FENNTARTOI ERTEKELES

Magyarpolanyi német Nemzetiségi Ovoda és Mini Béleséde

A fenntartd iranyitoi tevékenységének része a koznevelési intézmény pedagogiai-szakmai
tevékenységének ellendrzése. A fenntartd hataskorrel rendelkezik az intézmény
hatékonyaganak €s pedagdgiai-szakmai eredményességének a megitélésében.

A fenntartd feladata, hogy értékelje a pedagdgiai programban megjelolt feladatok
végrehajtdsat és ezen keresztil a nevelési-oktatdsi intézmény pedagdgiai-szakmai
tevékenységének eredményességét.

A Magyarpolanyi Német Nemzetiségi Onkormdnyzat 2019 augusztusiban ¢értékelte az
6vodaban folyd szakmai munkat és az 6voda pedagogiai programjanak teljesitését.

Jelen értékelés megallapitasai az dvodavezetd tanév végi beszamoldja, valamint a 2018/2019-
es nevelési év sordn az intézményben lefolytatott fenntartdi ellenérzés tapasztalatain
alapulnak. Az ellen6rzésre és az értékelésre a nemzeti koznevelésrél sz6l6 2011, évi CXC.
torvény 83.§-anak (2) bekezdés e) pontja alapjan keriilt sor.

Az ellenérzés teriiletei

- Az intézmény gazdalkodésa

- A mikédés torvényessége

- A szakmai munka eredményessége

- Gyermekvédelmi tevékenység

- A gyermekbalesetek megel6zésére tett intézkedések

Megallapitasok, értékelés:

Az intézmeény gazdalkoddsa

Az 6voda hatékonyan gazdalkodik a rendelkezésre allo eszkozeivel és erdforrdsaival. A
helyiségek szama, funkcionalis megfelelosége optimalis. Az intézmény eszkoz- ¢s
felszerelésjegyzéke megfeleld, a pedagdgiai program teljesitéséhez sziikséges ellatottsag
rendelkezésre 4ll. Az épiilet kihasznaltsiga optimélis, a kornyezete biztonsigos. A
munkaegészségiigyi és biztonsagi eldirasok betartdsa megfeleld.

Az 6voda feladatellatdsanak személyi feltételei biztositottak. Az dvodai csoportok szervezése
a hatélyos jogszabalyok alapjan torténik.




A miikddés torvényessége

Az 6voda miikodése a jogszabalyi eldirasoknak megfelel, torvényes. Az intézményi
szabalyozé dokumentumok hatalyosak, a térvényi eldirasoknak megfeleléen 4tdolgozottak,
jogszertiek. A sziikséges taniigyi nyomtatvanyok rendelkezésre allnak, a nyilvantartasok
megfeleldek.

Az ovoda vezetése kiemelt figyelmet fordit az intézményben nyilvantartott és kezelt
személyes €s kiilonleges adatok esetében az

- adatvédelem teljesiilésére,

- az dvodakotelezettség teljesitésére, az 6vodai jogviszony létrejdttére,
- aziskolai érettség szlirésére,

- a belsd értékelési rendszer mitkodtetésére.

Az 6vodaba felvett gyermekek nyilvantartdsara és mulasztasaik vezetésére szolgalo felvételi
és mulasztasi naplok ellendrzése sordn megallapithato, hogy a felvételi és mulasztasi naplok
tartalmazzak

a gyermek sorszdmat, oktatdsi azonositdé szamat, nevét, sziiletési helyét és idejét,
lakohelyét, anyja sziiletéskori nevét, apja vagy torvényes képviseldje nevét,

- afelvétel id6pontjat,

- azigazolt és igazolatlan hidnyzasok havi és éves Osszesitését,

- asziilék napkozbeni telefonszamat.

Mivel az 6voda sajatos nevelési igény(li gyermekek nevelését is ellatja, a megjegyzés rovatban
feltiintetik a szakvéleményt kiallitd szakértsi bizottsig nevét, a szakvélemény kidllitdsanak
idopontjat €s szamat.

Az bvodai mulasztasi napldé Osszességében az eldirdsoknak megfelelden tartalmazza a
sziikséges nyilvantartasi adatokat. A zaradékolas megfelel6en torténik.

A szakmai munka eredményessége

Az 6vodaban az operativ tervezés a stratégiai célok hatékony megvaldsuldsat szolgélja, és a
dokumentumokban nyomon kovethetd.

A stratégiai tervek megvaldsitasa nevelési évekre bontott, amelyben megjelennek a stratégiai
célok aktudlis elemei. (pedagdgiai program, a vezet6i palyazat, a tovabbképzési program,
beiskolazasi terv stb. céljai, feladatai.)

Az intézmény éves terveinek (éves munkaterv, munkakdzdsségi tervek, a pedagdgiai munka,
tervezési dokumentumai, stb.) gyakorlati megvalositasa a pedagégusok, a munkakozosség
bevonasaval torténik.




Az intézmény nevelési-oktatasi céljai hatarozzak meg a moddszerek, eljarasok kivalasztasat,
alkalmazasat.

Az intézményi pedagdgiai folyamatok (példaul nevelési évre, gyermekcsoportra tervezett
egymasra éplilé tevékenységek) a személyiség- és kozosségfejlesztést, az elvart nevelési,
tanulasi eredmények elérését, a sziil6k, gyermekek ¢és munkatarsak elégedettségét és a
fenntartoi elvarasok teljestilését szolgéljak.

Az éves tervek és beszamolok egymasra épiilnek.

A nevelési év évvégi beszamoldjanak megallapitasai alapjan torténik a kovetkez6 nevelési év
tervezése.

A teljes pedagogiai folyamat kovethetd a tevékenységi tervben, a csoportnaplokban, valamint
a gyermeki produktumokban.

Az intézmény azonositja az egyes feladatok eredményességének és hatékonysaganak
méréséhez, értékeléséhez sziikséges mutatdkat.(DIFER)

Az eredményeket az intézmény folyamatosan koveti, elemzi, sziikség esetén korrekciot
hajt végre.

Az ellenérzések eredményeit felhasznaljak értékeléseik soran.

A gyermekek  eredményeir6l  fejleszt6  céllal  folyamatosan  visszacsatolnak
sziileiknek/gondvisel6iknek.

Gyermekvédelmi tevékenység

A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek mindegyikénél rendelkeznek a pedagoégusok
megfeleld informéaciokkal, és alkalmazzak azokat a neveld, fejlesztd ¢és oktatd munkajukban.
Az intézmény vezetése és érintett pedagogusa informacidkkal rendelkezik minden gyermek
szocialis helyzetérol.

Az intézmény-tamogatd rendszert alakitott ki: felzarkoztatast célzd egyéni foglalkozast
SZETVez.

Integracids nevelési modszereket fejleszt, €s ezt be is vezeti.

Nevelési programokat, modelleket dolgoz ki vagy atvesz, és miikodteti is ezeket. Célzott
programokat tar fel.

Kapcsolatot tart fenn valamely szakmai tamogaté halozattal.




A gyermekbalesetek megelozésére tett intézkedések

A 2018/2019-es nevelési évben nem volt baleset a gyermekek kozott. Koszonhetd ez az
ovodapedagogusok odafigyelésének és a gyermekek fegyelmezett magatartasdnak.

Javaslatok

Tornaszoba megvaldsitasara kiirt palyazatok figyelemmel kisérése, benyujtésa.

A kozségi onkorményzat felkérése az udvari jatékok feltjitasara.

Magyarpolany, 2019. augusztus 15.
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