Helyi
EsélyegyenlGségi
Program

Magyarpoldny Kézség Onkormdnyzata

2019 - 2024



Tartalom

Helyi Esélyegyenl&ségi Program (HEP)

BV B ZEEES. .1 tttuiiruiete ettt ettt et e ete e et ettt e et et e et e ea e et eaa et eateaaeth et ea e eaeeaetheeaa et e aaeeaaa et eennneaenns
A tElEDUIES DEMUELATASA +uvvvuriirurierritiereieteteettee et sttt retueetenettaseanssetussessssesssensssesnssesnseeessernsssenseesnseesnesnsssennsseennes
ErtEKEINK, KUIAELESUNK c.vvveieveriisereiereeiiseeessteeeeseeesseeesseeesseeesssessssesesnsessasesessesssasesessesessessasesssnsessssesesseessnsesesssesans 9
(1= o) SRR 10
A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE) vuuuiivuiiruriirniernnretneeennsernesernerennssesserssennssssnsesssennes 11
1. Jogszabalyi hattér DeMULAtASE ..vevueirruriirririereiieieiie e e rreeea s eeneeenaeeens
2. Stratégiai kérnyezet bemutatdsa
3. A mélyszegénységben él8k és a romék helyzete, esélyegyenlésége ................ Error! Bookmark not defined.
4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlfsége, gyermeKSZEGENYSEG .uvuuiiureruriurernienrererieenereirerertiernereneerertnesneeanns 27
5. A NGK helyzete, ESEIYEQYENIGSEGE . .uuuiiiri et teteeetieetteeeteeeteeeteeeteetteeetteeetneetaeetnsesnsetneeesnseenneennnsennnessnnes 36
6. Az id6sek helyzete, ESEIYEQYENIGSEGE . vvuruurererurrerrrnareetrueeerereeeerenaseerenaseresssseersnssesrssnsseresnsssensnssesnsnnnsesens 41
7. A fogyatékkal él6k helyzete, €SEIYEgYENIGSEGE cuvuuriruirerreireeetteeeteerteeeteeeteeetteeesneerseestaeesneessneessnsessnessnneees 44
8. Helyi partnerség, lakossagi O©nszervezddések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k térsadalmi
TS L= (oI e V=11 =1 1= Y- WSS 48
9. A helyi esélyegyenl8ségi program NYIIVANOSSAGA ....ceeuvvevereeeeereeirvrereeeeeeesasnnnne Error! Bookmark not defined.
A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT).iuiiiuiriiueerriernereeueeesnserueseruesesneermsernesesnesssnsesssennes 50
BN = B =74 (L= PP 50
A helyzetelemzés megallapitdsainak 6sszegzése Error! Bookmark not defined.
A beavatkozdsok megvaldsitoi Error! Bookmark not defined.
oIV =Y LT o PRt Error! Bookmark not defined.
2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) ..ccvvevvrreeeeeeeeereerrnnneneeeenens 64
TR 1=Yo V2= 1o T=T = L= Error! Bookmark not defined.
A MegValOSitds IOKESZIEESE .uvvvrrreeerereirrreeeeeeereeiirrreeeeeeeeeseisrereeeeesesessssssneees Error! Bookmark not defined.
A MegValositds fOlyamMata......icureeeeeirrereerirreeeeeirrereerireeeeeisreeeesssreeeessreseeennsens Error! Bookmark not defined.
MONItOriNg €S ViSSZACSAtOIAS .uuuuuuuuunnunnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnen Error! Bookmark not defined.
NYIIVANOSSAG «uvvveeernrreeersrreeeessreeeessseeeesassseeessssssesssssessessssseeessssesessssseessns Error! Bookmark not defined.
ErvENyesilés, MOAOSIAS «vvevveerrreriveereeireesreesreesseesseeseeseesseesseessessssessesnsesnns Error! Bookmark not defined.
4. Elfogadds mAdja €S dAtUMA ..ecuvvvrreeeeeeeeiiiiireeeeeeeeescnrereeeeeeeseesnsenneeeseesnnannns Error! Bookmark not defined.




Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenl6 Banasmaédrél és az Esélyegyen|8ség El6mozditasardl sz616 2003. évi CXXV. térvény,
a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi mentorokrél szélo
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének részletes
szabdlyairdl sz6l6 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Magyarpolany Kézség Onkormanyzata
Helyi Esélyegyenl&ségi Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az 6nkormdanyzat altal készitett helyi esélyegyenl6ségi program helyzetelemzésbdl és intézkedési tervbdl
all. A helyzetelemzésben keriilnek meghatarozasra a telepiilésen él6 hatranyos helyzet(i tarsadalmi
csoportok, kiilondsen a mélyszegénységben éldk, romak, gyermekek, nék, idések és fogyatékkal él6k teljes
lakossaghoz viszonyitott lakhatdsi, egészségi, képzettségi, foglalkoztatasi, szocialis és terileti mutatéit, az
adott teleplilés esélyegyenl&ségi problémait.

A telepiilési onkormanyzat a helyi esélyegyenl&ségi program helyzetelemzését a Korm. rendelet 1.§ (2)
bekezdésében elGirt célcsoportokra és esélyegyenlGségi teriiletekre vonatkozd, a Korm. rendelet 1. § (3)
bekezdése szerinti adatok felhaszndlasaval késziti el az 1. szamu mellékletben maghatarozott, egységesen
rendelkezésre allo, valamint a helyi szinten rendelkezésre alld statisztikai mutatdk, anonimizalt adatok
alapul vételével. A Helyi Esélyegyenl8ségi Program helyzetelemzése alapjan 6sszedllitott intézkedési terv a
Korm. rendelet 3. mellékletében meghatarozott forma szerint 5 évre szél, melynek teljesiilését a Képvisel6-
testilet 2 évente fellilvizsgalja.

Az intézkedési tervben meghatdrozdasra keriil, hogy a helyzetelemzésben feltart problémak felszamolasa
érdekében milyen intézkedésre, beavatkozasra van szikség, a végrehajtashoz milyen eré6forrasok
szlikségesek, valamint a végrehajtas Gitemezését, felelsét és eredményét.

Az 6nkormanyzat vallalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenl6ségi Programmal Osszehangolja a
megjelolt stratégidkat, fejlesztési terveket valamint az 6nkormanyzat fenntartasaban lévé intézmények
m(ikodtetését. Vallalja tovdbba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kilonos tekintettel a kdznevelés allami és nem allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Az utazd, ha Veszprém fel6l a nyolcas féutvonalon érkezve elhagyja Kisl6do6t, a jobbra emelkedé dombok
lankajan elterilé falu panoramadjaban gyonyorkddhet. Szinte vonzza az ember tekintetét ez a kép, s a
rapillantéban megfogalmazddik: gyonyord helyre telepedtek azok az emberek, akik itt épitették fol a
hazukat.

Mi, akik itt élink, blszkék vagyunk kozségiink szép fekvésére, a domboldalakon viruld sz6l6kre és
gylimolcsosokre, a barokk stilusu templomra, a miiemlék jellegli hazsorokra, de féleg a fejlédésére, amin a
falu és lakdi az utdbbi 20-30 évben keresztiilmennek.

Magyarpolanyt évszazadokon keresztiil szegény emberek laktak, akik sokat dolgozva kiizdottek a
megélhetésért.

A falu tulajdonképpen a 394 m magas Poldnyi Hosszuhegy és a cukorslivegként kimagasld Kalvaria — hegy
kozti volgyben és ezek lejt6in helyezkedik el, 295 m tengerszint feletti magassagban. A vdltozatos
domborzat és vizrajz érdekes geoldgiai képet is nyujt. Féldtorténetileg a legid6sebb képz6dmény a kdzség
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hatdraban a fels6kréta kor mészmargaja, amely a falu belteriiletén és annak kdzvetlen szomszédsagaban, a
Tuskds kut volgyének nyugati oldalat boritja. Magyarpolany kérnyékének legjellemzébb kézete az eocén
korban keletkezett nummuliteszes mészkd. Lapos, pénzalakra emlékeztet6 mészvdazas egysejtliek geoldgiai
Gledékébdl épiilt fel ez a jellegzetes kézet. A belGle egyenként is jol levald részeket a magyar nyelvterilet
tobb helyén ,Szent LaszI6 pénzének” nevezték.

A kozség terilletének északkeleti felét nagy kiterjedésl erddk boritjak. Fellelhetdk itt a jellegzetes bakonyi
gyertyanleveles blikkosok, a patkdvolgyben égerligetekkel.

A legjobb mez6gazdasagi teriiletek a kozség hatdranak déli részében taldlhatok. Az Oreg-hegy meleg
mikroklimajua déli-délkeleti-délnyugati hegyoldalain j6 zamatu borokat add sz6l6k is megteremnek.

Az erd6kben, mez6kon legel6kdn egyre nagyobb szdmu szarvas, vaddisznd, 6z, roka, mezei nyul, borz él. Az
énekes és ragadozé madarak védettség folytdn a taj egyre szaporodd madarvilagat alkotjak.

Az el6 irdsos feljegyzés 1162-ben emliti meg Polanyt, mint a bakonybéli bencés apatsag birtokat. Kozépkori
bencés templomardl 1256-ban emlékeznek meg. 1336-ban Polyan néven szerepel. A szlav eredetl név
jelentése ,,mezeiek”, azaz azok, akik a mez6ségben laknak. 1402-ben Magyarpolyand néven emlitik. 1752-
t6l Magyar-és Németpolany, majd 1899-t6l Magyarpolany. A kdzség lakdi a reformdcio soran evangélikussa
lettek, templomukat 1661-ben épitették. A reformatusok az ellenreformdciés id6szakban a mind
gyakoribbd és keményebbé valé zaklatdsok, Gldoztetések miatt a kdzségbdbl elmenekiilni kényszeriltek. A
reformatussa lett lakossdg ellensulyozdsdra és az elildozottek helyére telepitette be a zirci apdatsag
Szilézidbdl és FelsG-Ausztridbdl a németeket 1752-ben. Az anyakdnyvek tanulsaga szerint felvidéki
szlovakok és délrél horvatok is érkeztek kozéjik, akik az id6k folyaman elnémetesedtek. 1948-ban 150
csaladot, akik német anyanyelviinek vallottdk magukat, kitelepitették Németorszagba az egykori NDK
terliletére. Tobb csaldadot pedig Kisl6dre, Varosl6dre, Herendre, Markdra, Bandra, Feny6f6re és Romandra
telepitettek. Ok késSbb visszajottek.

A kozség gazdasagi jellegét még 1941-ben is a mezGgazdasagi termelés szabta meg. A kozség helyzete a |l.
vilaghaboru utan alapvetéen megvaltozott, Magyarpolany a fokozatosan az iparosodd Ajka vonzdsaba
kerdlt.

Népi épitészet

Magyarpolanyban nemcsak a hazak miiemlék jellegliek, hanem a telepiilésszerkezet is a régi falusi
szerkezetre utal, a tobbutcds szerkezet alakult ki. A lakdéhazak végét az un. ,hosszi hdazra
merdlegesen a gazdasagi épiletek zartdak le, pl. oszlopos cslr. A maig szinte 0Osszefliggben
megmaradt utca, a Petdfi utca, melyet 1968-ban népi mlemlékké nyilvanitottak. A védett utcat a
bakonyi épitkezésre jellemz6 tornacos, mellvédes, oszlopos 2-4 osztatu k6hazak alkotjak. Nagy résziik
flstés haz volt, majd a szabad kéményes fistelvezetés valt altalanossa. Egy régi paraszthaz
feldjitasaval 1992-ben létesilt a tajhaz és falumuzeum. A lakéhdz a mult szdzad elején épiilt. A
masodik hazban kapott helyet a Tadjhdz, amelynek anyagat zémmel a telepllésen gy(jtott targyi
emlékek, illetve a Laczké Dezs6 Muzeum kolcsondzte. 2003-ban keriilt dtadasra az alkotéhdz, mely
nemcsak a telepiilés, hanem a megye multifunkciondlis mihelyeként is mikodik. Ekkor keriltek
atadasra azok a mhelyek (kerdmia, grafika, festd), pajtaszinhaz, kovacsm(ihely, mely ma is otthont
ad a mivészeti iskolanak. A Tajhaz és Alkotéhaz mara Magyarpolany kézmdvelGdési szinterévé valt,
ahol minden évben a telepiilés nagyrendezvényei keriilnek lebonyolitasra.

Miiemlékek — nevezetességek

Szent Laszl6- templom

A kozség mliemlék plébaniatemplomat az egyesitett zirci és sziléziai
cisztercita apdtsag épitette Szent Laszld kirdly tiszteletére. A
templom 1761-t6l épiilt, egyhajos el6reugré homlokzati toronnyal.
A torony fedése eredetileg barokk hagymakupola volt, de az 1868-
as tlzvész utan cserélték ki a mai romantikus toronysisakra. A
i templom miivészeti stilusa a rokokdé és a klasszicizmus kozott
uralkodé fuzérdiszes, copf stilus.




Kalvaria

A kalvariat 1770 koril épitették a kozség felett emelkedé
dombra, ahova 153 egyenes |épcsé vezet fel. PihenGinél o6t
satortet@s stacid (allomas) épiletben, kozel életnagysagu festett
faszobrok lathaték. A feljdratnal az Amerikdba kivandorolt 107
hivé adomanydbdl 1901-ben elkésziilt ,,amerikai keresztet”
taldljuk Polatsek Maté keszthelyi kG6faragomester alkotdsat. A
hegycsucson talalhatd az ujgétikus stilusban épllt kapolna.

Demografiai jellemz6k:

Magyarpolany 6sszteriilete 27 km?, lakdnépességének szdma a legutolsé adatok szerint 1334 f&, ami
Magyarorszag lakossaganak a 0,01%-a. Népsirlisége 49 f6/km? , lakdsok szdma 516.

2018. év végi adatok alapjan Magyarpolany lakossaga 1340 f6, a népességszam novekedése figyelheté meg
a telepuilésen, melyet elsGsorban a tisztabb, egészségesebb fizikai kornyezet, a befogaddbb, szolidarisabb
tarsas kornyezet, az alacsonyabb megélhetési koltségek miatt a faluba bekdltozék szamdanak névekedése
okoz.

1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az év végén

, F6 , ,

Ev (15 0101) Valtozas
2012 1170 bazis év
2013 1162 99,3%
2014 1175 101,1%
2015 1144 97,4%
2016 1140 99,7%
2017 1282 112,5%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2.1. szamu tablazat - Alland6 népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-os év adatai)

Az allandé népességhdl a

F6 megfelel6 korcsoportu
Korcsoport nék és férfiak arénya (%)
s .. | Osszesen|  Férfiak N6k
Férfiak | NGk 1c 0301)| (Ts0303) | (Ts0304)
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 0300, nSk TS 614 |668| 1282 47,89% 52,11%
0302)
0-2 évesek (O0sszes szama TS 0305, aranya TS 0316) 31

0-14 éves (férfiak TS 0306, n6k TS 0307) 69 79 148 5,38% 6,16%
15-17 éves (férfiak TS 0308, n6k TS 0309) 23 29 52 1,79% 2,26%
18-59 éves (férfiak TS 0310, n6k TS 0311) 376 | 369 745 29,33% 28,78%
60-64 éves (férfiak TS 0312, n6k TS 0313) 54 53 107 4,21% 4,13%

65 év feletti (férfiak TS 0314, n6k TS 0315) 92 138 230 7,18% 10,76%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszldsa

61%

B '0-14 évesek
m15-17 évesek
18-59 évesek
B 60-64 évesek
m 65 év felettiek’

Allandé népesség - ndk életkori megoszlasa

m

55%

m '0-14 évesek
m 15-17 évesek
18-59 évesek
m 60-64 évesek
m 65 év felettiek'

Az allanddé népesség szamat vizsgdlva a nemek kozotti kilonbség alig mutat eltérést a nék javara, a
korcsoportos megoszIas szerint mar jelentGsebb eltérés lathatdé nék és férfiak kozott. A 18-59 évesek kdzott
a férfilakossag szdma magasabb, viszont a 60 év felettiek tekintetében megfordul az arany.

3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti allando 0-14 éves koru allando e P
- ) e " Y Oregedési index (%)
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) (TS 0401)
(TS 0328) (TS 0327)

2012 220 145 151,72%
2013 212 160 132,50%
2014 214 158 135,44%
2015 226 152 148,68%
2016 230 148 155,41%
2017 n.a. n.a. HERTEK!

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az Oregedési index a 100 f6 14 év alattira jutd 65 év felettiek szamat jelenti. A fenti adatokbdl [athatd, hogy
Magyarpolany nem nevezhet6 eloregedé kozségnek, mert magasabb a 14 év alatti dllandé lakosok szama.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és
Allandé jellegii o | CUEIEEIEECLS
P 3 . Elvandorlas kiilonbségének 1000
Ev CETEIT LS (TS 0600) Egvenleg | . \landé lakosra vetitett
(TS 0601) )
szama
(TS 0602)

2012 35 22 13 10,2
2013 25 20 5 3,9
2014 41 23 18 13,99
2015 16 27 -11 -8,59
2016 44 31 13 10,14
2017 n.a. n.a. HERTEK! n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Belfoldi vandorlasok egyenlege (f6)




Az elmult években véltozd mértékben, de a be- és elvandorlas egyenlege a 2014-es év kivételével pozitiv
volt. Megfigyelhetd, hogy Magyarpolany értékeivel és elhelyezkedésével vonzza a vidéki életre vagydkat.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

. vy o , _— , Természetes
Ev Elvesziiletések szama Halalozasok szama szaporodds (f5)
(TS 0701) (TS 0702) (TS 0703)
2012 4 14 -10
2013 9 19 -10
2014 5 16 -11
2015 10 14 -4
2016 10 17 -7
2017 n.a. n.a. #ERTEK!

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Természetes szaporodas (f6)

0 T T T T T 1
2017
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A fenti tablazatbdl megallapithatd, hogy a 2012-2016 években a haldlozdsok szdma meghaladja az élve
szliletések szamat.

Az 1-5. tablazatokat Osszefoglalva a telepiilés demografia mutatdja pozitiv képest fest, Magyarpolany
kozséget tobb csalad is valasztotta lakdhelyeként és telepedett itt le.



Ertékeink, kiildetésiink

Ertékeink:

Magyarpolany fest6i fekvését a hegyek, valamint a siksag taldlkozasa adja. A faluba érve vonzza a tekintetet
a Kalvdria az 1700-as évek kdzepér6l szarmazd 6t stdcidjaval, valamint a régi faluszerkezetet felidéz6 Pet6fi
utca mlemlék épuleteivel. Az itt taldlhatd 43 orszagos védettségli tornacos bakonyi paraszthdzon kiviil
tovabbi 40 éplilet élvez helyi védettséget. Magyarpolany Europa Nostra dijas telepiilés, majd szaz védett
épiiletével a Nemzeti Ordkség része. A Kalvaria-hegy adja a természetes szinterét a telepiilés masik
nevezetességének, a nemzetkdzi hirli, a Veszprém Megyei Ertéktarba mar felvett, reményeink szerint
hamarosan Hungarikumma vald, 1993 6ta minden évben a plinkosdi idészakban bemutatdsra keril6
Magyarpolanyi Passiénak. Azonban a legnagyobb érték mindannyiunk k6z6s hite, a kdzosség sszefogd és
épit6 ereje, amely azza tette Magyarpoldnyt amilyen most, és amely azza teszi, amilyenné formdlni akarjuk.




Kuldetésiink:

EsélyegyenlGségi programunk elkészitése soran arra toreksziink, hogy a telepllésiinkén él6 lakossag
esélyegyenl@ségét el6mozditsuk, valamint az egyenl6 bandsmadd feltételeit biztositsuk.
Arra torekszilink, hogy programunk 6sszeallitasakor terviink a valés igények felmérésén alapuljon.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k kiemelkedjenek a sajat helyzetiikbél. Kiemelt teriletnek
tartjuk a gyerekek tehetséggondozasat. Folyamatosan odafigyelliink az id6sek hasznos szabadidé
eltoltésére. Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén csalddi szerepvallalasuk mellett a kulturalis szérakozas
lehetdségének biztositasat. Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k akadalymentes kdzlekedésére.

Kildetéslink, hogy Kisléd olyan telepilés legyen, ahol érvényesil az az elsédleges alapelv, hogy minden
embert egyenlének kell tekinteni. Célunk, hogy a falu egy élhetd, fejléds, Osszetartd kozosség legyen,
ennek érdekében fontosnak tartjuk a nemzeti hagyomanyok Aapolasat, a kozosségben rejlé erd
kihasznaldsat, valamint a civilek és vallalkozdsok Osszefogasdval megvaldsuld fejlesztéseket és
rendezvényeket.

Célok

A Helyi EsélyegyenlGségi Program atfogd célja

Kisl6d K6zség Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

e azegyenl6 bandsmadd, és az esélyegyenlGség biztositdasanak kovetelményét,

e akozszolgaltatdsokhoz térténd egyenl6 hozzaférés elvét,

e adiszkriminacidmentességet,

e szegregacidmentességet,

e a foglalkoztatds, a szocialis biztonsdg, az egészségligy, az oktatds és a lakhatas terlletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az évoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyittmiikodik
az intézményfenntartd kdzpont terileti szerveivel.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenl@ségi szempontbol fokuszban [évé célcsoportokba tartozok szamat és ardnydt, valamint
helyzetét a telepulésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozdan attekinteni a szolgdltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenl&ségét eldsegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 banasmaéd érdekében.

A célok megvaldsitdsdnak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett (temezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenlfségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitasa
szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylttmikodési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotas és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellenérzés-értékelés,
kiigazitds tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsoldodd tematikus
munkacsoportokat.
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

77

1.1 A program készitését elGiré jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenl6 bandasmodrél és az esélyegyenlGség
elémozditasardl sz6lé 2003. évi CXXV. torvény (tovdbbiakban: Ebktv.) elGirdsai alapjan végeztik. A program
elkészitésére vonatkozé részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” sz6lé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl6ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
= 3 helyi esélyegyenl8ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6l6 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilénés figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Mo6tv.)
= aszocialis igazgatasrodl és szocialis ellatasokroél szolé 1993. évi lll. torvény (tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatas el6segitésérél és a munkanélkiiliek ellatasardl szolé 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= anemzetiségek jogairdl szolé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi térvény)
= az egészségligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eltv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatdsrdl sz6lé 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban:
Gyvt.)
= anemzeti kbznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elGirasaira.

1.1.1 Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érint6 helyi szabalyozas révid bemutatasa.

Magyarpoldny Kézség Onkormdnyzat Képvisel6-testiilete 4/2015. (Il. 20.) énkormdnyzati rendelete a
pénzbeli és természetben nyujtott szocidlis ellatdsokrol:
a torvényi el6irdasokon tul, az 6nkormanyzat a szocidlis gondoskodasra vonatkozd kotelezettségeinek
teljesitését
a) pénzbeli- és természetbeni ellatasok nyujtasaval
o telepllési tdmogatas (lakhatdsi tamogatds, intézményi személyi téritési dij 50%-nak tamogatasa,
temetési tamogatds, dpolasi tdmogatds, Ujszlilottek egyszeri természetbeni tdmogatdsa,
beiskolazasi tdmogatas)
o rendkivili telepllési tdmogatas (akinek 6nhibajan kiviil olyan tébbletkiaddsa keletkezett, amelyet
viselni 6ner6bdl nem tud, és a kérelmezd vagy a csaladja megélhetését veszélyezteti)
o koztemetés
b) személyes gondoskodast biztosito alapellatdas megszervezésével
e szocialis étkeztetés
e hazi segitségnyujtas
valdsitja meg. A rendeletek célja, hogy a telepiilésen olyan tdmogatasi rendszer m(ikédjon, amely az
allampolgarok szamara a prevencid, a hatranyos helyzetbdl adédé hatasok enyhitésére szolgal.
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Magyarpoldny Kézség Onkormdnyzat Képvisel6-testiiletének 7/2016. (VII. 15.) énkormdnyzati rendelete
egyszeri életkezdési tamogatdsban részesiti az a kislédi lakcimmel rendelkezé Ujsziilottet:
e akinek az egyik torvényes képvisel§je a gyermek sziilletésekor és az azt megel6z6 legaldbb 1 éve
folyamatosan Magyarpolany kdzség kozigazgatasi teriiletén él és
e nevére Kincstari Start-értékpapirszamlat nyitottak.

A szocidlis elldtasok, szolgdltatasok kozéppontjaban a csaldd all. A szegénység elmélyiilése miatt az ellaté
rendszernek egyre tobb kovetelménynek kell megfelelnie a kiilonbdzé élethelyzetekbdl, a lakhatasbdl, a
betegséghdl, a fogyatékossaghdl eredd sziikségletek, eltartottak gyermekek gondozdsdhoz kapcsolodd
koltségek emelkedése miatt, ezért a helyi szabalyokat és ezek hatdsait folyamatosan vizsgdljuk. A
rendeletet az eredményesség és hatékonysag érdekében, a felmerls igények alapjan évente legalabb egy
alkalommal feliilvizsgaljuk.

A KépviselG-testiilet a helyi szabalyozasi tevékenysége sordn az esélyegyenlGségi szempontokat is
figyelembe veszi.

Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolddas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormdnyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

Az Esélyegyenl6ségi Program készitése sordan a kordbban késziilt stratégidkat, fejlesztési terveket,
koncepcidkat tekintettik at, és gondoskodtunk a programok kozotti 6sszhang megteremtésérdl. A
koncepcidk, beszamoldék jelentés mértékben tartalmazzak a jelenlegi programban targyalt célcsoportok
bemutatasat.

Kéltségvetési koncepcio: az 6nkormanyzat a koncepcid tervezése sordn, az anyagi lehetGségeinek korlatai
kozott, figyelembe veszi az esélyegyenlGség biztositasahoz sziikséges tamogatdsi és programfinanszirozasi
lehetGségeket, tovabba a fejlesztések tervezése soran gondot fordit a kozszolgaltatdsok akadalymentes
megkozelithetGségére.

Gazdasdgi program: a képviselG-testiilet a gazdasagi program készitése soran figyelemmel lesz a helyi
esélyegyenlGségi tervben megfogalmazdsra keril6 intézkedések végrehajtdsdhoz szilkséges gazdasagi
kornyezet kialakitasara.

Blinmegel6zési és kozbiztonsdgi koncepcio: célja az 6nkormanyzat kozbiztonsdgi és blinmegelSzési
és hosszu tavu célok és prioritdsok kijelolése — a lehetGségeket feltarva — a végrehajtas maddjanak
meghatarozasa, a fejlesztés folyamatos biztositasaval, pedig az életmindséget javitd kozbiztonsag
megteremtése.

Telepiilésfejlesztési koncepcio: atfogd stratégiai célkitlizéseket a telepiilés jov6beni kialakitasara
vonatkozdan.

Herend kérnyéki 6nkormdnyzatok Csalddsegité és Gyermekvédelmi Tdrsuldsi megdllapoddsa: célja a
gyermekek jogainak érvényesiilése, csaladtervezési, pszicholdgiai, a nevelési, egészségligyi mentdlhigiénés
és karos szenvedélyek megelGzését célzd tanacsadas, pszicholdgiai tanacsadds, prevenciés programok
mUkodtetése
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2.2 A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsulasi kapcsoléddsainak bemutatasa

Magyarpolany Koézség Onkormanyzata a Somlé — Marcalmente — Bakonyalja LEADER Akcidcsoport
K6zhasznu Egyesiilet tagja.

A Somld-Marcalmente-Bakonyalja Leader térség Helyi Vidékfejlesztési Stratégiajara azért van szlikség, hogy
megfelel6 és hasznalhatd keretet biztositson a teleplilésein él6k és azokon tevékenykedd dnkormanyzatok,
vallalkozasok, civil szervezetek részére egy eredményeket hozd és fejlédést generald fejlesztési program
végrehajtdsdhoz. A 60 telepiilésre megalakuld Leader térség képviseletét minden mikrorégidbdl,
teleplilésrél a legmeghatarozébb 6nkormdnyzatok, vallalkozasok és civil szervezetek vezetGi latjdk el. Ezen
vidékfejlesztési feladat, stratégia, program kidolgozdsara az Eurdpai Unié Leader+ programjaban sikeresen
részt vevé Somlo-Marcalmente Leader+ Akcidcsoportbdl alakult és kibéviilt Somld-Marcalmente-Bakonyalja
Leader Akciécsoport Kozhasznu Egyesiilet vallalta magara.

23 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére all, az esélyegyenlGség szempontjabdl relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathidnyok kimutatasa

A Programban szerepl$ tablazatok a 2/2012. (VI.5.) EMMI rendeletben egységesen rendelkezésre allg,
szabdlyozott tartalommal keriiltek feldolgozasra. A helyzetelemzés elkészitéséhez a Kozponti Statisztikai
Hivatal é az Orszagos Teriletfejlesztési és Teriletrendezési Informacids Rendszer adatbazisa (www.teir.hu)
szolgaltak alapul. Emellett a Herend Kornyéki Onkorményzatok Csaldd és Gyermekjoléti Szolgalata, a
Magyarpolanyi Hosszu-hegyi Ovoda és Minibdlcséde, a Német Nemzetiségi Altalanos Iskola, a Haziorvosi
Szolgélat, a védénd, a konyvtdr, valamint a kozos 6nkormdanyzati hivatal nyilvantartdsai szolgaltattak
adatokat a terv elkészitéséhez.

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység, mely nem csak tudomanyos fogalom a
szociolégidban, de a hétkdznapi élet jelensége is. Mélyszegénységrdl akkor beszéllink, amikor valaki vagy
valakik tartdsan a [étminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy 6nerébdél kilépjenek. A
mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kdzott tarsadalmi és gazdasagi hatranyok, iskolai,
képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és sulyos megélhetési zavarokhoz
vezetnek. A szegénység kialakulasanak okai tobbek kozt a rendszervaltast kovet6en a munkahelyek
megszlinésére, a munkanélkiliségre, a munkaerdpiaci esélyek kiszlikiilésére — nem kis részben az oktatas és
képzés hidnyossagaira — a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni, csalddi valsaghelyzetekre, a
megfelel6 ellatdsokhoz, szolgaltatdsokhoz torténé hozzaférés hidnyossdgaira vezethet6k vissza. A
mélyszegénység hatdsa az alapveté |étfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi koriilményekben, az érintettek
egészségi allapotaban is jelentkezik. De vizsgalni lehetne a szenvedélybetegségek, az alkoholizmus, a drog
megjelenésének szerepét is.

A szegénység szempontjabdl meghatdrozd tarsadalmi jellemz6 a csaldadok gyermekszama, illetve a
gyermekszegénység (,a szegénység fiatal arca”: a szegények mintegy 30%-a 0-17 éves korosztalyhoz
tartozik), valamint a falusi lakokornyezet (a szegények tobb mint fele kdzségekben él). Ez az allapot az
érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombdl valé kirekesztettségiiket okozza. A tarsadalmi
leszakadds meghatdrozé részben tehdat a szegénységgel Osszefliggé korilményekbdl fakad. A szegregacio
mértéke, a tarsadalmi élet jelentds terlleteirdl vald tomeges kizdrddas sulyos tarsadalmi probléma.
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3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A csaladok, haztartasok életkoriilményeit elsésorban a havi netté allandé jévedelem nagysaga hatdrozza
meg. Az egy f6re jutd jovedelmet nagymértékben befolyasolja, hogy az egyiitt él6 csalddtagok kdzil hanyan
tartoznak a keres6k és hanyan az eltartottak kdzé. Ezen beliil az eltartottak életkora, egészségi dllapota is
meghatarozd lehet. A tovabbtanulassal, a képzések fontossaganak el6térbe kerilésével egyre nagyobb
szamban maradnak eltartottak a 18 év feletti gyermekek is.

A tarsadalmi szegénységben él6 csaladok egyik csoportjara dltalaban jellemz6 az anyagi és targyi sz(ikosség,
de a szlil6k egészségesek, dolgoznak, megfelel6en szervezik a csalad életét, érzelmi kot6déseik szorosak.
Rugalmasan tudnak alkalmazkodni a valtozé koriilményekhez, értékrendjikben a tarsadalmi normakhoz
igazodnak. Bar intellektudlis terlileten altaldban hatranyt szenvednek, de életvezetésiikben jellemzd a
céltudatossag, a kiizdeni akaras, ezért er6sen motivaltak.

A szegénységben él6k masik csoportjara jellemz6, hogy nagyon alacsony a jovedelmiik, ezért anyagi és
targyi ellatottsaguk csekély, a létminimum alatt élnek. Eletvezetési zavaraik miatt még a kevéske
jovedelmet is rosszul osztjdk be. A csalddtagok egymashoz valé kot6dése bizonytalan, labilis, 6nallé
életvezetési képességiik csokkent.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gyUjtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a
foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.)
és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepilésiinkre jellemzé foglalkoztatottsagot, munkaerG-piaci
lehet6ségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztdlyok,
illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést 6sszevetjik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya
e hatrdnyos helyzetld munkavallalé az aki
- mar legaldbb 6 hdnapja nem allt munkaviszonyban
- nem szerzett kozépfoku végzettséget vagy szakképesitést,
- 50 év feletti személy
- egy vagy tobb gyermeket egyediil eltartd személy

e Sulyosan hatranyos munkavallald, aki legalabb 24 hénapja munkanélkiili.

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kozotti llando népesség (f6) Regisztralt munkaneIkullfak/nyl,l,vantartott allaskeresdk
szama (f6)
Ev Férfi N6 " e . .
(TS 0803) (TS 0804) Osszesen Férfi (TS 0801) NG (TS 0802) Osszesen
L L L L L F
F6 F6 F6 F6 % Fé % 5 %

2012 465 443 908 20,25 4,4% 23,5 5,3% j 4,8%
2013 456 449 905 29,5 6,5% 17,75 4,0% ;‘ 5,2%
2014 462 453 915 18,25 4,0% 8,5 1,9% 5 2,9%
2015 457 445 902 13,25 2,9% 8,75 2,0% ; 2,4%
2016 453 451 904 14,25 3,1% 7,25 1,6% 2 2,4%
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2017 n.a. n.a. HERTEK! 10,5 #HERTEK! 6,25 HERTEK! ; HERTEK!
Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi
Hivatal
Allaskeresék aranya

7%
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W Férfiak aranya W N6k aranya Osszes dllaskeresd aranya

A munkaerépiac egyik legfontosabb mutatéja a munkanélkiliségi rata. A munkanélkiliségi ratat a
munkanélkiliek szdmdnak valamint a gazdasagilag aktivak szamdanak hanyadosa adja meg szazalékos

formaban.

Mind a

munkanélkiliségi rata.

regisztralt,

mind a

Munkaerdé-felmérésbdl

szarmazd adatokbdl

szamithato

Magyarpolanyban a nyilvantartott alldskeres6k szdma csokkend tendencidt mutat. A nyilvantartott férfi
allaskeres6k szama meghaladja a néi allaskeres6k szamat.

3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama korcsoportok szerint

nyilvantartott allaskeresék | ..
2 = osszesen
SzZama osszesen a4 a7 27 22 22 14
B ] F6 0,5 1,5 1,25 1,5 0,75 1
20 év alatti (TS 1002)
% 1,1% 3,2% 4,7% 6,8% 3,5% 7,0%
, F6 7,5 6,25 2,75 3,25 1,5 2,5
20-24 év (TS 1003)
% 17,1% 13,2% 10,3% 14,8% 7,0% 17,5%
2529 év (TS 1004) F6 6,25 6 1,5 2,25 2 1,75
% 14,3% 12,7% 5,6% 10,2% 9,3% 12,3%
30-34 év (TS 1005) F6 1,25 4 2,25 2,75 2,75 1,5
% 2,9% 8,5% 8,4% 12,5% 12,8% 10,5%
35-39 év (TS 1006) F6 4 6,25 3,75 2 1,25 0,25
% 9,1% 13,2% 14,0% 9,1% 5,8% 1,8%
, F6 7,75 4,25 3 2 3,5 2,5
40-44 év (TS 1007)
% 17,7% 9,0% 11,2% 9,1% 16,3% 17,5%
, F6 3,5 5,75 4 2,75 1,75 1
45-49 év (TS 1008)
% 8,0% 12,2% 15,0% 12,5% 8,1% 7,0%
50-54 év (TS 1009) F6 6,75 6,5 2,25 2,25 3,75 0,75
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% 154% | 138% | 84% | 102% | 174% | 53%
F5 6 5,25 4,75 325 | 3,75 15
55-59 év (TS 1010) % 13,7% | 111% | 17,8% | 148% | 174% | 105%
, _ F5 0,25 15 1,25 0,5 15
39 év feletti (TS 1011) % 06% | 32% | 47% | 00% | 23% | 105%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
Allaskeresék szama (f6)
50
45
40
35
30
25
20
15
10
5
0 T T T
2012 2013 2014 2015 2016 2017

A fenti tablazat alapjan megallapithatd, hogy az elmult 6t év adatait vizsgalva a nyilvantartott allaskeres6k
szama csokkend tendencidt mutat.

Az dllaskeres6k szama korcsoportok szerinti bontdsban azt mutatja, hogy az 20-24 év kozo6tti korosztalynak,
valamint a 40-44 év kozotti korosztalynak vannak nehézségei a munkavallaldssal.

Ha a potencialis munkavallald tartésan nem képes a munkaltatéi elvardasoknak megfelelni, tehat nem talal
maganak megfeleld allast, akkor sziikséges a reintegracio. A legtobbszér elég a munkaer§-piaci
kompetencidk fejlesztése, bar ez is komoly kitartast igényel. Sokkal nehezebb feladat, ha az egyén mar
passziv munkanélkdli, azaz mar beletor6dott helyzetébe a ,,csak valahogy éljuk tal ,, dllapotaban van. Ezen
helyzetbél vald kivezetés mar nemcsak munkaerd piaci probléma. Mentalis, szocidlis deficitliket gyakran
terheli egészségligyi probléma, szenvedély- és pdnikbetegség. Tovabbi nehézséget jelenthet szamukra a
munkahely szerzés utdn a munkahely megtartdsa, amely olyan készségeket igényel, amelyek legtobbszor
hidnyoznak, vagy gyengék (pl: alkalmazkoddképesség, nmenedzselés, fesziiltségtlirés, stb.)

b) Alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

Az alacsony iskolai végzettségliek, illetve az iskolai végzettséggel nem rendelkez6 személyeket az
onkormanyzat kozfoglalkoztatas keretében tudja foglalkoztatni. Az utdbbi id6ben azonban megfigyelhetd,
hogy az alacsony iskolai végzettségli személyek, nagyobb szamban férfiak a kdrnyez6 varosok ,gyaraiban”
tudnak tébb mdszakos fizikai munkat vallalni.

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség
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Legaldbb az altalanos iskola 8.
évfolyamat elvégzett 15 éves és
Ev | id6sebb népesség, a megfelel koruak
szazalékaban

Iskolai végzettséggel
nem rendelkez6 15 éves és id6sebb
népesség, a megfelel6 koruak

szazalékaban

Férfi (TS 1601) N6 (TS 1602) Férfi N6

% % % %
2001 93,5% 97,0% 6,5% 3,0%
2011 81,2% 88,5% 18,8% 11,5%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

Iskolai végzettséggel nem rendelkezd 15 éves és idGsebb
népesség, a megfelels kortuak szazalékaban

20%

15%

10%

5%

0%

18,8%

%
Férfi

%
N6

m2001 m2011

Az iskoldzottsagi adatoknal a 2001-es illetve a 2011-es évi adatokat tudjuk alapul venni. A tadblazat azt
mutatja, hogy az elmult 10 évben jelent&sen csokkent azon férfiak és n6k szama, akik iskolai végzettséggel
nem rendelkeznek. Magyarpolany tekintetében az iskolai végzettséggel nem rendelkezé férfiak szama
magasabb, mint a n6k esetében.

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa

iskolai végzettség szerint

£ munkanélkiiliek/nyilvantartott —— - — -

V' [ slisskeresdk szama Gsszesen 8 altalanosnal Altalinos iskolai 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség végzettség (TS 0902) magasabb iskolai

(TS 0901) végzettség (TS 0903)
F6 F6 % F6 % F6 %

2012 50 0,75 1,5% 8 16,0% 35 70,0%
2013 49 0,75 1,5% 11 22,4% 35,5 72,4%
2014 32 0,25 0,8% 6,5 20,3% 20 62,5%
2015 22 n.a. HERTEK! 5 22,7% 17 77,3%
2016 27 n.a. HERTEK! 5 18,5% 16,5 61,1%
2017 17 n.a. HERTEK! 3,25 19,1% 13,5 79,4%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szdma iskolai végzettség szerint (f§)
50
45
0 +——
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30 —— 35,5
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20 +—
1 20 _
15 17 16,5
10 +— . 13,5 —
5 - I
A 0 j | B OB OB s | g
2012 2013 2014 2015 2016 2017 munkanélkiliek
korében | 8 3ltalanosnal alacsonyabb m 8 3ltalanos 8 dltaldanosnal magasabb az elmult ot évet
vizsgalva a 8

altaldnosndl magasabb iskolai végzettségliek ardnya a magasabb a regisztrdlt munkanélkiliek illetve a
nyilvantartott allaskeres6k kozott.

c) Kozfoglalkoztatds

Az onkormdnyzat hosszu évek 6ta rendszeresen 5-6 f6t foglalkoztat kozfoglalkoztatas keretében, kora
tavasztdl késé Gszig. Téli id6szakban atlagosan 4 f6 létszdmmal |atja el a teleplilésen a sikossdg mentesitést.
A kozfoglalkoztatottak kozil az 6nkormanyzat egyenld részben foglalkoztat férfi, illetve n6i munkaer6t, akik
fizikai munkat, segédmunkat végeznek, ami leginkdbb kozteriilet rendezésbdl, vizelvezeté6 arkok
tisztitasabol, hulladékgydjtésbdl, kdzterilet karbantartasbdl, flikaszalasbdl all.

d) a foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezdi (pl. kozlekedés,
potencialis munkalehet&ségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben
mUkodé foglalkoztatasi programok stb.)

Magyarpolany — Ajka, Magyarpolany - Veszprém utvonalon a kozlekedés jo, a magyarpolanyi munkavallalék
leginkabb Ajka illetve Veszprém irdnydban orientalddtak.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valé atmenetet megkdnnyité programok a
telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

Mivel kis [étszamU teleplilés, ezért az ilyen iranyl képzéseket, programokat helyileg nem tudjuk megoldani.
A Csaladsegit6é és Gyermekvédelmi Szolgdlat azonban szivesen ad tajékoztatast, valamint segit az interjukra
valo felkésziilésben, Onéletrajz irasaban, internetes és telefonos segitséget nyujt. Az Ajkai Munkaligyi
Kirendeltség egy évben tobbszor is indit képzéseket és rendszeresen tajékoztatja az allaslehet6ségekrél az
érdeklédéket.

f) munkaerd-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. feln6ttképzéshez és
egyéb munkaer6-piaci szolgaltatasokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)

Kdzségiinkben az Onkormanyzaton kiviil nincs mdas munkaerd-piaci integraciét segité szervezet,
felnGttképzés a vizsgdlt években nem volt Kisl6don. Helyi foglalkoztatdsi programok pedig a
kozfoglalkoztatds keretében mikddnek.

g) mélyszegénységben él6k és romak teleptilési 6nkormanyzati sajat fenntartasu intézményekben torténdé
foglalkoztatasa

A sajat fenntartdsu intézményeinkben torténé foglalkoztatds képesités hidnya miatt nem lehetséges, de
kozfoglalkoztatds keretében rendszeresen foglalkoztatunk intézményeinkben az iskolai végzetségiiknek
megfelel6 munkakorben mélyszegénységben él6, illetve roma embereket.
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h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Foglalkoztatds — politikai szempontbdl hatranyos helyzetl az, akinek munkaerd piaci esélyei az atlagosnal
alacsonyabbak. Kialakuldsanak okai:

o hatrdnyos megkilonboztetés

e negativ diszkriminacid

o fogyatékossag

e alacsony iskolai végzettség

e gyakorlat hidnya

o foldrajzilag hatranyos helyzet( lakdhely

e aszemély ideiglenesen tavol keriil a munka vilagatél
Ezek a kritériumok sokszor halmozottan jelennek meg. Kévetkezmények: esélyegyenl6tlenség, onértékelési
zavarok, tanulasi nehézség, szocializaltsag hidnya, kudarcok, tarsadalmi szegregdcid, tartds alulképzettség,
munkavallalasi nehézség, szegénység.

Az 6nkormanyzathoz hatranyos megkilonboztetésrél nem érkezett jelzés.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolédé tamogatasok

Allaskeresési jaradék illeti meg azt, aki
o Jdllaskeresé

o munkat akar véllalni, de 6nallé allaskeresése nem vezetett eredményre, és szamara az illetékes
allami foglalkoztatasi szerv sem tud megfelel6 munkahelyet felajanlani
Az dllaskeresé az allaskeresévé valdsat megel6z6 harom éven belill legaldbb hdromszazhatvan nap
jogosultsagi idével kell, hogy rendelkezzen. Jogosultsagi id6t munkaviszonnyal, illetve egyéni, illet6leg
tarsas vallalkozoi tevékenység folytatasaval lehet szerezni, feltéve ez utébbi esetben, hogy az allaskeresé
vallalkozéi tevékenysége alatt jarulékfizetési kotelezettségének eleget tett.

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilok szama

Ev 15-6::‘;::;"2;::“"0 Allaskeresési segélyben Allaskeresési segélyben
TS éps o (’;'8 S részesiilék (f6) - (TS 1101) részesiilk %
2012 908 n.a. HERTEK!
2013 905 1,25 0,1%
2014 915 0,75 0,1%
2015 902 n.a. HERTEK!
2016 904 0,5 0,1%
2017 n.a. 1,5 HERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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3.4

Allaskeresési segélyben részesiil6k szama (f6)

1000
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt

mt.‘nélki.iliek/.l

antartot

skeresdék .\a
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Regisztralt
munkanélkiiliek/nyil-
vantartott allaskeres6k

Allaskeresési jaradékra

0 -

Ev sz4ma jogosultak (TS 1201)
(TS 1301)

F6 F6 %

12 . 44 . - 14,3%
13 . 47— ) ' 15,9% —
276]]‘_[3 201%8 2014 3’Z§15 11,8% P01/
2015 . ,&2 o - . 12,5%
il resaciezs

2016 22 7,75 36,0%
2017 17 2,75 16,4%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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Alldskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)
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Magyarpolanyban az elmult 6 évet vizsgalva az allaskeresési jaradékra jogosultak ardnya valtozé tendenciat
mutat, a 2016-os évben azonban kiugréan magas. Ezzel szemben az allaskeresési segélyben részesiil6k
szama alig mutat eltérést. A regisztralt munkanélkiliek szdma folyamatosan, évrdl évre csdkken.

Az aktiv koruak ellatasa a hatranyos munkaerg-piaci helyzetl aktiv kord személyek és csaladjuk részére
nyujtott ellatas.

A jardsi hivatal aktiv koruak ellatasara vald jogosultsagot allapit meg annak az aktiv kord személynek:

a)

b)

d)

aki egészségkarosodott:munkaképességét legaldabb 67%-ban elvesztette, aki legalabb 50%-o0s
mértékd egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi dllapota a rehabilitacidés hatdsag
komplex mindsitése alapjan nem haladja meg az 50%-os mértéket, vagy

vakok személyi jaradékdaban részesiil, vagy

fogyatékossagi tamogatdsban részesill;

akinek esetében a munkanélkuli-jaradék, allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, vallalkozdi
jaradék (a tovabbiakban egyiitt: allaskeresési ellatas) folyositasi idGtartama lejart, vagy

akinek esetében az allaskeresési ellatas folydsitasat keres6tevékenység folytatdsa miatt a folydsitasi
id6 lejartat megel6z6en szlintették meg, és a keresétevékenységet kovetben Ujabb allaskeresési
ellatdsra nem szerez jogosultsagot, vagy

aki az aktiv korudak elldtdsa iranti kérelem benyujtasat megel6z6 két évben az allami foglalkoztatasi
szervvel vagy a rehabilitacids hatdsaggal legalabb egy év id6tartamig egylttm{kodott, vagy

akinek esetében az dpolasi dij, a gyermekgondozasi tdmogatds, a rendszeres szocidlis jaradék, a
banydasz dolgozdk egészségkarosodasi jaradéka, az dtmeneti jaradék, a rehabilitacids jaradék, a
rokkantsagi nyugdij, a baleseti rokkantsagi nyugdij, a megvaltozott munkaképességil személyek
ellatasa, az ideiglenes 6zvegyi nyugdij folydsitasa megsz(int, illetve az arvaellatdsra jogosult
gyermekek tartasa cimén megallapitott 6zvegyi nyugdijra jogosultsag megsz(int, és kdzvetlenil a
kérelem benyujtasat megel6zGen az allami foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabilitacids hatdsaggal
legalabb harom hénapig egylttmiikodott, feltéve, hogy sajat maga és csaladjanak megélhetése mas
maddon nem biztositott, és keresGtevékenységet nem folytat.

Az aktiv koruak ellatasanak két tipusa:
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3.3.3. szamu tablazat - Aktiv koraak ellatasa - Rendszeres szocidlis segélyben, egészségkarosodasi és

e egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tdmogatas,

o foglalkoztatdst helyettesité tamogatas.
Egészségkdrosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatdsra jogosult:

o aki egészségkarosodott személynek mingsiil, vagy

o 14 éven aluli kiskord gyermeket nevel —feltéve, hogy a csaladban él6 gyermekek valamelyikére
tekintettel mas személy nem részesiil gyermekgondozasi tamogatasban, vagy
gyermekgondozasi dijban, csecsem&gondozasi dijban - és a gyermek ellatasat napkozbeni
ellatast biztositd intézményben, illetve nyari napkozis otthonban, dvoddban vagy iskolai
napkdziben nem tudjdk biztositani,

Foglalkoztatdst helyettesit6 tamogatasra jogosult, akinek

e az aktiv koruak ellatasara vald jogosultsagat megallapitottdk, és nem jogosult egészségkarosodasi
és gyermekfelligyeleti tAmogatasra.

A foglalkoztatast helyettesité tdmogatasra jogosult személy az dallami foglalkoztatdsi szervnél kéri az
allaskeresGként torténd nyilvantartasba vételét (amennyiben még nem nyilvantartott allaskeresd), valamint
koteles az allami foglalkoztatasi szervvel egylttmikodni.

2015. marcius 1-jétdl a rendszeres szocidlis segély helyébe az egészségkdrosodasi és gyermekfelligyeleti
tdmogatas |épett. 2015. februar 28-aig felllvizsgaltak azon személy aktiv koruak ellatdsdra vald
jogosultsagat, akinek a részére 2015. marcius 1-jét megel6z6en rendszeres szocidlis segélyre valo
jogosultsagot allapitottak meg. A fellilvizsgdlat eredményeként — ha az egyéb jogosultsagi feltételek
fennalltak —a 2015. februdr 28-ig rendszeres szocialis segélyben részesiilé személynek 2015. marcius 1-jétdl
egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tdmogatast allapitottak meg.
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gyermekfeliigyeleti tamogatasban, valamint foglalkoztatast helyettesit6 tdmogatasban részesitettek

szama
Rends’zeres’ szoaall:s seg’elyben R e
részesitett regisztralt .. . . o
L . . gyermekfeliigyeleti Foglalkoztatast helyettesit6
munkanélkiiliek szama (negyedévek | ., 2 ) g, 2 . . . )
atlaga) - TS 1401 tamogatasban részesiilk atlagos tamogatdasban részesitettek
& szama 2015. marc. 1-t6l érvényes | atlagos havi szama (2015. marcius
Ev (2015. februar 28-t6 az elltas modszfresr;%i;ermt 01-t6l az e:‘aeta‘s;gitzzlc;tj)c)gosultsag
megsz(int, vagy kilon valt EGYT-re és g
FHT-ra)
V L 15-64 évesek %- L Munkanélkiiliek %-
F6 Fo6 p Fo6 .
adban aban
2012 6,75 0,74% n.a. HERTEK!
2013 10,25 1,13% n.a. HERTEK!
2014 4 0,44% n.a. HERTEK!
2015 3,5 2 0,39% n.a. HERTEK!
2016 3,5 2 0,39% n.a. HERTEK!
2017 2 n.a. HERTEK! n.a. HERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Aktiv koruak ellatasaiban részesiilék szama (f6)

12
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[¥]
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2012 2013 2014 2015 2016 2017

B Rendszeres szocialis segélyben részesiilok
W Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban részesilék

B Foglalkoztatast helyettesité tdmogatasban részesiilék

A fenti tdblazat mutatja, hogy az aktiv koru ellatasban részestil6k szama 2013-ban novekedett ugyan, de
azota folyamatos csokkenést mutat

Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolddo teriiletet elemezzik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a szocialis
lakhatdst, az egyéb lakdscélra nem haszndlt lakascéll ingatlanokat, feltdarva a telepliilésen fellelhet6
elégtelen lakhatasi korlilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatast segit6 tdmogatasokat. E mellett részletezzik a lakhatasra vonatkozd egyéb jellemzéket,
elsGsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

. Ebbé| Ebbé Egyeb Ebbé|
Ebbdl elégtelen . . lakascélra .
L . P . , . elégtelen elégtelen , elégtelen
Lakasallomany lakhatasi Bérlakas L . Szocialis . . hasznalt . .
2 el o . . lakhatasi . . lakhatasi lakhatasi
Ev (db) korilményeket | allomany kériilménveket lakasallomany kériilménveket nem kérilménveket
(TS 4201) biztosité lakdsok |  (db) L (db) menyeket | | akascelu (I
) biztosito biztosito . biztosito
szama . . ) . ingatlanok . L
lakasok szama lakasok szama (db) lakasok szama
2012 514 n.a. 0 0 0 0 0 0
2013 515 n.a. 0 0 0 0 0 0
2014 516 n.a. 0 0 0 0 0 0
2015 517 n.a. 0 0 0 0 0 0
2016 517 n.a. 0 0 0 0 0 0
2017 n.a. n.a. 0 0 0 0 0 0
Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
Osszes lakasallomany (db)
600
500 -
400 -
300 -
200 -
100
0 1 T T T T T
2012 2013 2014 2015 2016 2017

m Osszes lakas

Elégtelen korlilményeket biztosito lakas

A telepllésen a lakdsallomdany szama az elmult években szamottevéen nem valtozott.

Bérlakasok, szocidlis lakasok a telepiilésen nincsenek. a teleplilésen nincsen feltart veszélyeztetett lakhatasi
kortlmény, illetve hajléktalan sem él.

Lakhatdst segit6 tdmogatasok:

Magyarpolanyban telepulési lakhatasi tAmogatast jelenleg nem vesz igénybe magyarpolanyi lakos.

3.5

Telepek, szegregatumok helyzete

Magyarpolanyban nincsenek telepek, szegregatumok.

3.6

e haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatas

e fogorvosi alapellatas
e védoéndi ellatas
e iskola-egészségiigyi ellatas

Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
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a)

az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

Magyarpolanyban az alapelldtast biztositd haziorvosi szolgdlat, vallalkozasban mikodik. A haziorvosi
rendel6 6nkormdnyzati tulajdonud, melyet a hdaziorvosnak az alapellatds ellenében téritési dij nélkil
bocsajt a rendelkezésére az 6nkormadnyzat. A felnSttek és gyermekek orvosi elldtasat 1 haziorvos végzi, 6
végzi az iskola-egészségligyi ellatdst is. Az egészségligyi szakellatasokat és a slirgésségi ellatdsokat Ajkan,
Papan és Veszprémben lehet igénybe venni. Az alapelldtashoz tartozé haziorvosi ligyelet szintén Ajkan
taldlhatd. Fogorvosi ellatds helyben mkodik. A védéndi ellatdst 1 f6allasu véddnd latja el.

a) prevencidos és szlirGprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezé
szlirésekhez) vald hozzaférés

A Faluhdzban a lakossag egészségmegébrzése érdekében prevencids napokat szerveziink. Minden évben
a Veszprém Megyei Tid6gydgyintézet szervezésében kihelyezett tlid6szlrésre is sor kertl a telepilésen.

c) fejleszt6 és rehabilitacids ellatashoz valé hozzaférés

Telepliléstiinkdn nem biztositott a fejleszt6 és rehabilitacids ellastas. Az ellatdshoz valé hozzaférés Ajkan
illetve Veszprémben lehetséges.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A szocialis étkeztetést, valamint az intézményi (iskolai, dvodai) étkeztetést megdllapodas alapjan a
Szeidll Bt. biztositja, mely megfelel az egészséges étrendre vonatkozd elvardsoknak

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

A legnépszeribb sportnak, a focinak a helyi focipalya ad helyet. Telepiilésiinknek sajat focicsapata van,
ahol telepliilések kozotti bajnoksagokat bonyolitanak le. Itt torténik az utanpdtlas csapat edzése is. A falu
szélén taldlhato focipalya nagy hatranya a megfelelS 61t6z6 hidnya. Az alsé iskola udvaran taldlhato egy
kispalyas aszfaltos sportpdlya, melyet az esti sportolashoz is igénybe tudnak venni, mert négy reflektor
vilagitia meg a palyat. A lakossdg a Faluhdzban talalhaté tornateremként is hasznalt nagytermet is
haszndlhatja sportolasra. Tobben csapat sportokban vesznek részt: asztalitenisz, n6i torna, joga.

f)  személyes gondoskodast nyujto szocidlis szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés

Magyarpolany telepiilés a Herend Kérnyéki Onkormanyzatok Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalattal
kozosen fenntartott alapszolgdltatasi kozponton keresztil foglalkoztatott csalddgondozéval biztositja a
csaladsegitést és gyermekjoléti szolgdltatast. Alapelldtds soran gondoskodnak a gyermekek védelmérél,
csaladban torténd nevelkedés elGsegitésérél, veszélyeztetettség megel6zésérdl.

Az idGsek és betegek igénybe vehetik a szocidlis étkeztetést, valamint 8 fének lehetGsége van hazi
segitségnyujtas igénybevételére. Szocialis étkeztetésben jelenleg 43 6, hazi segitségnyujtasban 9 f6
részesiil.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmaod kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor.

Az Onkormiényzattal szemben a kdzszolgdltatdsok nyujtdsa sordn hatranyos megkiilonbdztetés, az
egyenld banasmadd kovetelményének megsértése miatt szankciéo megallapitdsara nem keriilt sor.
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h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok) a szocialis és az egészséglgyi
ellatérendszer keretein belil

A pénzbeli és természetbeni elldtasok és kozszolgaltatdsok szervezése soran pozitiv diszkriminacioval
segitjlik a vizsgalt hatranyos helyzeti csoportokat.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi k6zélet bemutatasa
a) kozosségi élet szinterei, férumai

A kozosségi élet szintere a telepiilésen a Tajhdz, melyben kidllité terem, falumdzeum talalhato, valamint
a Faluhaz, melyben konyvtar is lizemel. A falu lakdi szdmdra, tobb rendezvényt is szerveznek, kidllitasok,
felolvasé estek, el6addsok. A mivel6dési hdz konyvtaraban internet hozzaférés biztositott, tovabba
fénymasolni és nyomtatni is lehet. A falu kényvtara hetente hdrom nap tart nyitva: hétf6 szerda és
péntek 15:00-18:00 6raig.

A kultirhaz nagytermében heti négy alkalommal gyermek és felnétt asztalitenisz edzéseket tartanak,
valamint egy alkalommal néhany felnétt férfi és ng, esetleg csalddok Osszejonnek asztali teniszezni. A
csoport nem szervezett formaban muikodik, de hasznos id6toltés, kellemes kikapcsolédast jelent a
résztvevéknek.

Heti két alaklommal egy lelkes kis csapat alakformald, zsiréget6 tornat és jéga gyakorlatokat végez,
oktaté iranyitasaval.

A Magyarpolanyért Nemzeti Orokségiink Alapitvany nagy hangsulyt fektet a telepiilés kulturélis életének
fejlesztésére, a falu épitett és szellemi 6rokségének dpolasara, védelmére. Az évente megrendezésre
kerll6 Passid mellett szamos mas programot, rendezvényt tamogatnak a telepiilésen.

A Magyarpolanyi Német Nemzetiségi Egyesiilet célja a hagyomdnylrzés, a népi technikdk
felelevenitése, a kulturdlis élet fejlesztése. Tagszervezetei: Magyarpoldnyért Német Nemzetiségi Dalkor,
Magyarpolany Hangja Vegyeskar, Rozmaring Nyugdijasklub, Német Nemzetiségi Tanckar, ,,Ep testben ép
lélek” Fitness Klub, Magyarpoldnyi Kézmdves Szakkor.

Telepuiléslinkdn emellett Kozségi Sportegyesiilet is miikodik.

b) kozosségi egylttélés jellemzéi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A telepllésen az etnikai konfliktusok a vizsgalt id6szakban nem fordultak elé.

¢) helyi k6z6sségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)

A teleplilésen akar egyhaz, akar a csalddsegité szolgalat, akar a civil szervezetek hirdetnek meg
adomanygylijtést a raszoruldk részére, minden esetben jellemz6 a lakossag aktiv részvétele és
Osszefogdsa. A telepiilésen id6nként faluszépitési programot hirdetnek meg, ahol szép szammal
jelennek meg az 6nkéntes munkat végzék, a fiatalabb és az idGsebb korosztalybdl egyarant.

3.8 A roma nemzetiségi dnkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Telepuléstinkén nem mikodik roma nemzetiségi nkormanyzat, nincs roma szarmazasu csalad.
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetGségek meghatdrozasa

A mélyszegénységben é16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran
telepuléslinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

A helyi adatgydijtés szerint

feltételezhetd, hogy az egészségligyi Kilonféle (téritésmentesen és helyben elérhetd)
és kozszolgaltatdsokhoz valé egyenlé | szlrdévizsgalatok szervezése, egészségprogramokon vald
esélyl hozzaférés nem biztositott a részvétel elGsegitése, tamogatdsa. A csaladgongozo
mélyszegénységben él6k szdamara segitségével folyamatos tajékoztatas
a mélyszegénységben él6k természetbeni adomanyok, valamint anyagi tamogatas
megélhetési gondjai nyujtasa

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegénység

Az 6nkormanyzati ifjusagpolitika legmagasabb szintl( jogforrasa az Alaptorvény, amely tobbek kozott
kimondja, hogy allamunk kilon6s gondot fordit a gyermek és ifjusagi korosztaly Iétbiztonsagdra, oktatdsara,
nevelésére, tovabbd védelmezi az ifjusdg érdekeit. Emellett szdmos ENSZ egyezmény hataroz meg olyan
elveket és jogokat, amelyek érvényesiiléséhez sziikséges az dnkormdanyzat tdmogatd kozege. A fiatalokra,
mint a valtozas hordozdira, a jové valddi er6forrasaira tekinthetlink. Az ifjusag rendkiviil heterogén, erésen
polarizdlt. Az életmin&séget a kor, az élethelyzet, a tanulds, a munkaeré-piaci részvétel, a csaladi hattér
befolyasoljak.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek stb.)
Magyarpolany kozség kozigazgatasi teruletén 1340 f6 él, ebbdl 0-18 éves korosztaly 201 f6, mely az
dsszlakossag 15 %-a.

A telepliilésen 8 osztalyos német nemzetiségi altaldnos iskola és 6voda - minibdlcs6éde m(ikodik. Az iskola és
az évoda megfelel6 személyi és téargyi feltételekkel rendelkezik. 2017/2018-as tanévben a beiratott
gyermekek szdma az iskoldba 199 f6 volt, ebbdl 103 f6 az alsé és 96 6 a fels6 tagozatos didak. Az dvoda
gyermeklétszama 2018. évben 65 f6 volt, ebbdl 57 f6 dvodas, 8 f6 bolcsédés.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(, illetve halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és aranya, egészséglgyi, szocialis, lakhatasi
helyzete

Veszélyeztetettség: a csaladi élet tartés mikodési zavaraibdl adéddan olyan magatartas, mulasztds vagy
kortilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely soran a gyermek testi, szellemi, érzelmi vagy erkoélcsi
fejlédése akadalyoztatott, avagy nem biztositott. llyenkor a gyermekvédelem elldtérendszerének
m(ikodtetése, és gyakran hatdsagi intézkedés sziikséges.

A védelembe vételt a Gyer (149/1997 (IX.10) Kormanyrendelet és a Gyvt. (1997. évi XXXI. torvény)
szabdlyozza. A védelembe vétel esetén a gyermeket még nem emelik ki a csaladbdl, ez esetben a kirendelt
gondozd egyéni gondozasi —nevelési tervet készit, amely magatartasi szabalyokat allapit meg a szul6 és a
gyermek szamarra is.
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A vizsgdlt id6szakban veszélyeztetett illetve atmeneti nevelésbe vett gyermek kiskord gyermek nem volt, a

gyermekjéléti szolgalat alapellatasaban jelenleg 103 gyermek van.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos szama

Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)
2012 8
2013 9
2014 7
2015 13
2016 12
2017 7

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
szama
14
12
10
8
6
4
2
O T T T T T
2012 2013 2014 2015 2016 2017

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék szama: 5 f6 (2 csaldd) A rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k szdma a telepiilés kiskori gyermekeinek a szdmahoz

viszonyitva alacsony.
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak szama évrél évre fokozatosan csokkent, 2017.
évben 5 f6 volt. Ennek oka, hogy a csalddokban az egy f6re jutd nettd jovedelem ndvekedett, mely a
minimalbér novekedésével és a csaladi kedvezmény névekedésével is magyarazhato.

Annak a gyermeknek, akinek szocialis helyzete alapjan rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
jogosultsagat igazoljak,
e bolcs6dében, dvoddaban, iskolaban, nydri napkozis otthonban, fogyatékos gyermekeket ellaté
intézményekben ingyenes étkezést kell biztositani,
e évente kétszer természetbeni tdmogatast kap Erzsébet utalvany formajaban,
e és kiilon jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezményeket is igénybe vehet.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil6 gyermekek és tanulék szamara az dvodai nevelés
napokon, valamint az iskolai tanitdsi napokon a déli meleg f6étkezést, valamint tizérai és uzsonna
formajdban két kisétkezést kell biztositani. A hatrdnyos, illetve halmozottan hatranyos gyermekek szdmara
pedig ezen felll a szlinidei gyermekétkeztetést is biztositani kell napi egy meleg f6étkezéssel. A
mélyszegénységben él6 gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfelel6 mennyiség(i taplalékhoz,
emiatt a kozétkeztetés ilyen formaju megvaldsitasara nagy hangsulyt kell fektetni. Magyarpolanyban
hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti gyermek nincs.

¢) gyermek jogdn jard helyi juttatasokban részesiilék szdma, aranya:

A képvisel6testiilet az anyagi lehet6ségéhez mérten nyujt tdmogatdst a gyermekek jogan. A telepilési
tdmogatds keretén beliil a gyermek és fiatal feln6tt rdszorultsagara tekintettel pénzbeli tdmogatas
nyujthatd, valamint jogosultsagi feltételek megléte esetén az dnkormdnyzat az intézményi személyi téritési
dij 50%-nak megtéritésével tamogatja a gyermekétkeztetés.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k szdma, aranya

A napkozbeni gyermekétkeztetést a Szeidl Bt napkoéziotthonos, valamint menzaétkezés formajaban
biztositja az iskolas gyermekek szamara. Az iskolai étkeztetésben részesllé tanuldk szama 173 6, melybdl
ingyenesen 3 tanuld, kedvezményesen 52 tanulé étkezik.

4.2 Szegregalt, telepszer(i lakokérnyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége

A telepiilésen nincsen szegregalt, telepszer(i lakdkornyezet.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

a) véddéndi ellatas jellemzbi (pl. a véddnd altal ellatott teleplilések szama, egy védéndre jutott ellatott,
betoltetlen statuszok)

Magyarpolanyban 1 f6 védéné latja el a gyermekek egészségligyi ellatasaval kapcsolatos feladatokat.
Betoltetlen hazi gyermekorvosi, illetve védéndi statusz nincs.
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77 sre 2

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

Betoltottvedongi Egy védondre juto gyermekek
Ev allashelyek szama 8y sz;ma &Y
(TS 3201)
2012 1 66
2013 1 63
2014 1 58
2015 1 55
2016 1 61
2017 1 63

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés

68

a4

Egy véd6ndre juté gyermekek szama (f6)

66

64

62

60
58

56

54

52

50
48

||I||E

2012

2013 2014 2015 2016

2017

b) gyermekorvosi ellatds jellemz&i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatdshoz vald
hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)

A felndtt és gyermekorvosi ellatast teleplilésiinkdn Haziorvosi Szolgalat latja el vallalkozas formdjaban,
melyben egy orvos és egy szakképzett korzeti dpold dolgozik. Az ellatdst a hét minden munkanapjan
rendelési id6ben vehetik igénybe a gyermekek. A rendelési id6n kiviil az ajka az ajkai haziorvosi ligyeleten
lehet igénybe venni az ellatast. A gyermek egészségligyi szakellatdsokat Ajkan és Veszprémben vehetik

igénybe a gyermekek.

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciora) vonatkozé adatok
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Telepulésiinkén a 0-7 éves koru gyermekek specidlis ellatasat 2 f6 fejleszt6 pedagdgus latja el. A nevelési
tanacsadas Ajkan torténik.

2018-ban fejleszt6pedagdgiai elldtasban 6 gyermek vesz részt, logopédiara 15 gyermek jar.

d) gyermekjoléti alapellatas

A gyermekjoléti és csaladgondozast heti egy alkalommal a Herend Kérnyéki Onkormanyzatok
Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat biztositja.

A gvermekjoléti szolgalat és a csaladsegités célja, feladata:

e tdjékoztatas a gyermeki, sziil6i, magzati jogokrdl, tamogatasokrdl és ellatasokrél, varandods
anya nyilt és titkos orokbefogadas lehet6ségeirdl, joghatdsairdl

e segitségnyljtds a csaladban jelentkez6 mikodési zavarok ellensulyozasaban, szocialis,
mentalhigiénés, életvezetési, csaladtervezési, pszicholdgiai, nevelési, a karos szenvedélyek
megel6zését célzd tandcsaddssal, vagy az ezekhez vald hozzajutas megszervezésével

e segitségnyujtas hivatalos lgyek intézésében
e csalddi konfliktusok megolddsanak elésegitése

e esetkezelésben kézrem(ikodé szakemberek egyluttm(ikodésének koordinalasa,
esetmegbeszélés, esetkonferencia szervezése

e kornyezettanulmdny készités

o gyermek veszélyeztetettsége esetén hatdsagi intézkedés kezdeményezése
e prevencids, szabadidds programok szervezése

e adomanyok nyujtasa és kdzvetitése

o észlel6- és jelz6rendszer miikodtetése

A gondozasi folyamaton belil megkllonboztetiink veszélyeztetettséget megel6z6 gondozast
(alapellatds), veszélyeztetettséget megsziintetd gondozast (védelembe vétel), valamint a csaladjabol
kikerilt gyermek visszagondozasat.

A gyermekjoléti szolgalat a veszélyeztetettség megel6zése érdekében észleld és jelzérendszert mikodtet,
melynek célja, hogy a szakemberek a maguk teriletén ellatva egymassal konzultaljanak, egymas munkdjat
megismerve, tdmogatva és kiegészitve dolgozzanak a kdzos cél érdekében.

Magyarpolanyban az elmult két év soran védelembe vétel nem tortént.

A leggyakrabban el6forduld problémak:

A gondozasok alatt a leggyakrabban el6forduld probléma az anyagi és parkapcsolati problémadk, a szil6k
egyre nehezebben tudjdk biztositani gyermekeik szamara a sziikséges élelmiszert, ruhdzatot, tanszert.

A fejtetvesség problémaja ez évben felerésddott, a probléma stlyossaga miatt sziikségessé valt az ANTSZ
jelenléte is.

Az iskolai igazolatlan hidnyzdsok szama nem novekedett, viszont a magdntanuldi statusz igen, ami
nemcsak a sziil6k szdmara ré hatalmas terhet, hanem a gyermekek sincsenek kdzésségben, elszigetel6dnek,
kimaradnak k6zos éiményekbdl, igy egyre antiszocidlisabba valhatnak

A tankotelezettség megvaltoztatasaval fokozatosan nétt azon fiatalkoriak szama, akik sem iskolaba, sem
dolgozni nem jarnak.
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Egyéb tevékenységek:
e ingyenes pszicholdgiai tandcsadds: heti 4 draban m(kodik el6zetes egyeztetés alapjan)
e személyiségfejleszt6 tandcsadas: heti 1 alkalommal m(ikodik el6zetes egyeztetés alapjan
e adomanyok:
o adomanyhdz: Magyarpolanyban 3 alkalommal kerilt megrendezésre
o ,egy cip6sdoboznyi szeretet”: karacsonyi adomanygy(jtés a hatranyos helyzetl csaladok
tdmogatasara

Prevencidk, programok:
e napkodzis taborok
e jatékos vetélkeddk
e adventi jatszéhaz

e) krizishelyzetben igénybe vehets szolgaltatasok

Krizishelyzetben a bajba jutottak a Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat segitségén tul az
Onkormanyzat nyujt lehet6ségei szerint segitséget. Sulyosabb esetekben az Ajkai Jarasi Gyamhivatalhoz
tudnak fordulni

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinid6s programokhoz valé hozzaférés

Az iskola kiilonb6z6 szabadidds tevékenységet biztosit a tanuldinak. Az iskolai testnevelés oran kivil a
gyermekek részt vesznek a Bozsik programban. Evrél évre megrendezésre keriilnek kiilonb6z8 szakkorok,
versenyek, Erzsébet tabor. A fiatalok kozil sokan jarnak be Ajkdra kiilonboz6 sportfoglalkozasra (kézilabda,
darts, futas, dzsuddzas)

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenl6 banasmod kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor jardsi, 6nkormanyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei

A vizsgdlt id6szakban hatranyos megklilonbdztetés barmely formdjardl vagy az egyenl6é banasmad
kovetelményének megsértésérél az Onkormanyzatnak nincs tudomasa

j) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) az ellatdrendszerek keretein beliil
A gyermekjoléti Szolgdlat esetében a hatrdnykompenzacid szolgdltatasok nagyban hozzajarulnak a
hatranyos helyzet(i gyermekek és a fogyatékos gyermekek és sziileik szocialis helyzetének javuldsdhoz, ami

informaciényujtasbdl, hivatalos tgyek intézésében vald kézrem(kddésbdl, tandcsadasbol, kdzvetitésbdl és
eseti gondozasbdl all.
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4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatdsi lehetdségei és esélyegyenlGsége

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Svodai Ovodai Ovodaba beirt
- 3 feladatellatasi gyermekek Ovodai
3 o< . féréhelyek szama . , B’ L ..
3-6 éves koru | Ovodai gyermekcsoportok T helyek szama szama gyogypedagogiai
Ev gyermekek szama - gyogypedagogiai gy nggv':elésfelg (gyogypedagogiai | (gyogypedagogiai | gyermekcsoportok
szama neveléssel egyiitt (TS 2401) egyiitt) neveléssel neveléssel szama
(T§§801) egyiitt) egyiitt) (TS 2501)
(TS 2701) (TS 2601)
2012 2 45 1 46 0
2013 2 45 1 44 0
2014 2 45 1 45 0
2015 2 45 1 46 0
2016 2 45 1 57 0
2017 2 45 1 57 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyjtés

Az 6vodéaban 2017/2018-as nevelési évben beiratott gyermekek szama 65 f6., melybdl 57 £6 dvodas és 8 6
bolcsédés. Fejlesztépedagdgiai foglalkozasra 15 gyermeknek volt sziiksége.

4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanulék szama, ltalanos iskolai napkozis tanulék szama

Napkozis
altalanos
Altalanos iskola 1-4. Altalanos iskola 5-8. |skoslza;r:1aan:Iok
évfolyamon tanuldék szama évfolyamon tanuldék Altalénos el
(gyogypedagogiai szama (gyogypedagodgiai | . ! ., L
Tanév oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) BIBERHIS AN (isiggct)i::ca::os
(TS 1801) (TS 1901) tanulékkal
egyiitt) (TS
1701)
6 f6 fé fé %
2011/2012 71 59 130 56 43,1%
2012/2013 83 56 139 73 52,5%
2013/2014 94 61 155 97 62,6%
2014/2015 103 62 165 89 53,9%
2015/2016 106 72 178 89 50,0%
2016/2017 n.a. n.a. HERTEK! n.a. | #ERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar
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2016/2017

A Magyarpolanyi Német Nemzetiségi Nyelvoktaté Altaldnos Iskola és Alapfokd Mdvészeti Iskolaba a
2018/2019-ben beiratkozott tanuldk szama 199 f6, melybdl az alsé tagozatosok szama 103 f6, felsé
tagozatosok szama 96 f6. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek szama 5 f6,
hatrdnyos illetve halmozottan hatranyos gyermek nincs.

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek

a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali
oktatasban (TS 2301)
Tanév

F6
2011/2012 11
2012/2013 12
2013/2014 13
2014/2015 18
2015/2016 14
2016/2017 16

Forras: TelR, KSH Tstar , Onkorményzati és intézményfenntartdi

adatok
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8. évfolyamot eredményesen befejez6k szama a nappali
oktatasban

2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint sajatos nevelési igény( és beilleszkedési,
tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanuldk évodai, iskolai ellatasa

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet:

A 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrdl sz6l6 67/A. § (1)
bekezdése szerint

Hatranyos helyzet(i az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt
gyermek, aki esetében az aldbbi kérilmények kozil egy fennall:

a szil6 vagy a csaladbafogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyttt nevel6
mindkét szil6rél, a gyermeket egyedil nevelS sziil6rél vagy a csalddbafogadd gyamrol —
onkéntes nyilatkozata alapjan - megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

a szul6 vagy a csalddbafogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket nevel§ sziil6k
barmelyikérél vagy a csalddbafogadd gyamrdl megdllapithaté, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv kordak elldtdsara
jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének id6pontjat megel6z6 16
hénapon beliil legaldbb 12 hénapig allaskereséként nyilvantartott személy,

a gyermek elégtelen lakdkornyezete, illetve lakdskorilményei, ha megallapithatd, hogy a
gyermek a teleplilésre vonatkozd integrdlt telepilésfejlesztési stratégidban szegregdtumnak
nyilvanitott lakékoérnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy szilikséglakdsban, illetve
olyan lakaskorilmények kozott él, ahol korldtozottan biztositottak az egészséges fejl6déséhez
szlikséges feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzetii

)az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorava valt gyermek,
aki esetében az a)-c) pontjaiban meghatarozott kériilmények kézil legalabb ketts fennall.
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Telepllésiinkén 2018-ban a 5 gyermek részesiilt rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben, hatranyos,
illetve halmozottan hatranyos helyzet(i gyermek nincs.

Iskolankban a tovadbbtanulasi mutaté nagyon jo, tovdbbtanulasi lehet&ség bejarassal Ajkara, Papara illetve
Veszprémbe lehetséges.

b) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)

Magyarpolanyban tehetségkutaté program nem mdkddik. Az 6nkormanyzat azonban évek 6ta csatlakozok
a Bursa Hungarica FelsSoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszerhez az esélyteremtés érdekében,
palydzat atjan ingyenes gyermektdborokat szervez, emellett az iskola minden évben palyazik az Erzsébet
taborra.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa

A gyerekek helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepiilésinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

A nyari szlnid6 idején a gyermekek kedvezményes és/vagy ingyenes taborok

elhelyezése a szll6k szdmara megterhel6. szervezése a csaladsegits és az
onkormanyzat bevonasaval
A gyermekek rendszertelen és egészségtelen Egészségnap szervezése az iskoldban
taplalkozasa
Egyre tobb tanuld szorul fejlesztésre. Interaktiv tablak, tanulast segit6 eszkozok
beszerzése
Kevés a szabadid@s program a jatszéhazak szervezése
gyermekeknek

5. A n6k helyzete, esélyegyenlGsége

Jogi alapvetések a n6k esélyegyenlGségéhez:

e Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a n6k és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket, mind a
férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis,
kulturdlis jog tekintetében.

e a Tanacs 76/207/EGK irdnyelve a nGkkel és a férfiakkal valé egyenlé baniasmdd elvének a
munkavallalds, a szakképzés és az el6menetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek terén
torténd végrehajtasardl és az azt modositd 2002/73/EK iranyelv,

e a Tanacs 79/7/EGK irdnyelve a férfiakkal és a n6kkel valé egyenlé banasmadd elvének a szocialis
biztonsag teriletén torténd fokozatos megvaldsitasardl,

e a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a nékkel valo egyenlé bandsmdd elvének a
foglalkoztatdsi szocialis biztonsagi rendszerekben torténé megvaldsitasardl.

5.1 A ndk gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége
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A n6k gazdasdagi, munkaerG6-piaci specialis helyzetét tobbek kdzott az adja, hogy egyszerre tobb szerepet
toltenek be a mindennapi életben, egyszerre kell helytdliniuk a munkahelyen és a csaladjukban. A kett6s
szerep miatt sokszor plusz terhek nehezednek rdjuk, s ez a szerepek 6sszehangoldsa néha nehézséget
jelenthet mindkét fél szdmara. A visszatérni szandékozé, illetve a kisgyermeket nevel6 nék szamara a
kordbbi munkahelylkre vald visszatérés tobb szempontbdl is nehéz feladatot jelent. Munkatdl vald
tartés tavollétik alatt készségeik, ismereteik elavulnak, megkopnak, amely alkalmazasukban
hatréltathatja Gket (f6leg, ha toébb gyermek sziiletése miatt hosszabb id6t toltottek tdvol). Még nagyobb
hatranyban vannak azok, akik gyermekiiket, vagy gyermekeiket egyedilalléként nevelik, és/vagy esetleg
palyakezd6ként kevés munkatapasztalattal rendelkeznek.

A Munka torvénykonyvérdl szolé 2012. évi l. térvény 12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a munkaviszonnyal,
igy kilondsen a munka dijazdsaval kapcsolatban az egyenlé banasmaod kovetelményét meg kell tartani.
Az Ebktv. pedig megfogalmazza a kozvetlen és a kdzvetett diszkrimindcid fogalmat, amely rogziti, hogy
az adott személy olyan tulajdonsdaga miatt keril hatranyba mads, 6sszehasonlithaté helyzetben [évé
személyekhez képest, amit nem tud befolydsolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a torvény a nemet,
csaladi allapotot, az anyasagot és terhességet is.

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kérében

Munkavallalasi kortiak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
e Férfiak N6k erfiak N6k Férfiak NGk
(TS 0803) (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)

2012 465 443 n.a. n.a. 20 24
2013 456 449 n.a. n.a. 30 18
2014 462 453 n.a. n.a. 18 9
2015 457 445 n.a. n.a. 13 9
2016 453 451 n.a. n.a. 14 7
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. 11 6

Forras: Telr és helyi adatgydijtés

Munkavallalasi kortuak szama (f6)
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700 443 449 453 445 451
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B Férfiak = N6k

37



Munkanélkiiliek (f6)
50
45
40
35
30
25
: u B
15 30 . -
10 20 18 " » .
0 ; ; ; ; ; .
2012 2013 2014 2015 2016 2017
Férfiak m N6k

A n6k munkaer6-piaci hatranya Osszetett, nehezen vizsgalhatd. A n6k és férfiak adott telepiilésen vald
foglalkoztatottsagdnak mutatdi arrdl nyujtanak tajékoztatast, hogy milyen aranyban érinti a nemeket a
munkanélkiliség. Telepillésiinkdn a munkavallalé n6k szama kevesebb, mint a férfi munkavallaléké, igy a
munkanélkiliség is ezzel ardnyban van. A fenti tablazatbdl 6sszegezhet6, hogy az elmult idGszakot
vizsgalva csokkent a n6i munkanélkiiliek szama.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban

Magyarpolanyban foglalkoztatast segité program a kozfoglalkoztatds, melyben 50-50 % aranyban dolgoznak
nék és férfiak. Képzési programokat az 6nkormanyzat nem szervez, erre a munkaligyi kozpont
szervezésében taldlnak lehetdséget az érdekl&dék.

c) alacsony iskolai végzettségi nék elhelyezkedési lehetGségei

Magyarpolanynak nem all rendelkezésre olyan adat, amely az alacsony iskolai végzettség(i n6k szamarél ad
felvildgositast, azonban feltételezhet8, hogy az alacsony iskolai végzettségli n6k egy része tdbbmi(iszakos
munkarendben tud csak elhelyezkedni a kozeli gydrakban.

d) hatranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkilonbség)

Magyarpolany Kézség Onkormanyzatanak nem &ll rendelkezésére olyan adat, amely a n6k munkaeré- piaci
hatranyos megkilonboztetésérdl tajékoztatast adna.

5.2 A munkaer6-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitGé szolgaltatasok (pl. bolcsédei,

csaladi napkozi, 6vodai férGhelyek, fér6helyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaidd, csaladbarat
munkahelyi megoldasok stb.)

A kisgyermeket nevel6 nék és férfiak esélyeit a szolgdltatasi hidnyossagok alapvet6en rontjak. A
kisgyermekesek munkaerd-piaci esélyeinek tekintetében elsGdleges a bolcsédei férShelyek szama. A
telepiilésen minibolcs6de ugyan mikodik, de csak 8 f6s bolcsédei férGhely biztositott az évodaban. Az
o6vodai 100%-os kihasznaltsaggal mikodik.
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A telepilésen és a munkahelyeket add kérnyez6 varosokban sajnos nem sok munkaltaté alkalmaz rugalmas
munkaid6t, és a csaladbarat munkahelyi megoldasok sem ismertek. Tovabbi problémat jelent, hogy a
varosba vald ingazas is neheziti a gyermekfelligyelet megoldasat.

A gyermekeiket egyedil nevel6 szil6k tobb miszakos munkarendben nem tudnak elhelyezkedni, mert a
gyermekek kora reggeli, illetve késé délutani feligyeletét nem tudjak megoldani.

5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Az optimalis csaladtervezés alatt a csalddtervezési moddszerek egylttesének az utdd, a csaldd és a
tarsadalom érdekében torténé legmegfelel6bb alkalmazasat értjik. A széles korl és igényes csaladtervezés
az utdédok egészségét és szellemi adottsagait is kedvezéen befolydsolja, illetve befolydsolhatna.

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védéndi haldzat szakmai munkdjaban jelenik meg. Ennek
soran a szocialisan nehéz helyzetben éI6 varandds anya és gyermekekre fokozott figyelmet forditanak. A
leendd sziil6k szamara a gyermekgondozdssal kapcsolatos ismeretek ataddsat mar varandds korban kezdik
meg: tanfolyamok, beszélgetések, csalddlatogatdsok formajdban. Segitséget nyujtanak a csaladi-, szocialis
juttatdsok megismerésében és a hozza tartozé nyomtatvanyok kitoltésében. Csaladtervezéssel
kapcsolatban a gyermekek felvildgositasara alapvetGen az iskoldban kerdil sor.

E moédszerek egységes rendszerbe foglaldsa és hatékony alkalmazdsa az egészségmeglrzés szerves része,
hiszen egészséget meg6rizni csak az egészségesen sziiletettek révén lehet. igy a csalddtervezés, a
megel6zés sorsdontd kiinduldsi pontja mind az egyén, mind a tdrsadalom szempontjabdl.

A mélyszegénységben él6k és roma csaladoknal jellemz6en megfigyelhetd, hogy tobb gyermeket véllalnak,
és ezek a gyermekek 3ltaldban el6re nem tervezettként jonnek vilagra. Csaladtervezésnél kevesen veszik
figyelembe az egészséges életmdd, egészséges kornyezet, higiénia, terhes gondozas, szlrévizsgalatok
fontossagat.

A fogamzasszabdlyozas és szexualitas gyakran még a mai csalddokban is tabu témadanak szamit. Ezért
kiemelten fontos szerepet kapnak a kozoktatasi intézmények a gyerekek felvilagositasaban. A gyerekek
szexudlis felvildgositasat célzé programok, tandrak mar az altaldnos iskolaban megkezdédnek, majd a
kozépiskoldkban folytatddnak; osztalyfénoki, bioldgia dra keretében el6adast tartanak a védénék.

A gyerekdagyas gondozas soran a szilés utan mindenki megkapja a kell6 tanacsadast afel6l, hogy milyen
fogamzasgatlast hasznaljon. Varandds tanacsadast heti rendszerességgel tartanak a védénék. A védéné
koordinalja a terhesség idején a megfelels vizsgalatok megtorténtét.

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ev Védondk szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
(TS 3201) gyermekek szama védéndnként
2012 1 36 36
2013 1 41 41
2014 1 42 42
2015 1 42 42
2016 1 39 39
2017 1 45 45

Forras: TelR és helyi adatgydijt.
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5.4 A noéket ér6 erdszak, csaladon beliili er6szak

A csalddon beliili erészak jo része a csaladban marad, hiszen a néket ér6 erészakos cselekedetek nagy része
ma még felderitetlen. A csalddsegité szolgadlat, gydmhivatal, renddGrhatésag tevékenységének
eredményeképpen ma mar egyre tébben tudjak, hogy problémaikkal hova forduljanak segitségért.

Jelzés nem érkezett nGket éré erGszak és csaladon beliili er8szak miatt.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

Anyaotthon és Csalddok Atmeneti Otthona legkdzelebb Ajkdn és Veszprémben van. Krizishelyzetben a
Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalathoz lehet fordulni.

5.6 A nék szerepe a helyi k6zéletben

Onkormanyzatunk példamutatdassal hivja fel a figyelmet a nék tarsadalmi szerepvallalasanak erdsitésére.
Jelen ciklusban az 6nkormanyzati képvisel6k szdmdanak tébb mint a fele ng, a telepllésen az oktatdsi-
nevelési intézmények vezetSi n6k, valamint a hivatali allomany 75%-a né.

5.7 A ndéket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulé
kezdeményezések

A teleplilésen nem voltak a néket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyuld kezdeményezések.

5.8 Kévetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa
A nék helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkén
beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
a gyermekeket neveld nék és az 50 felettiek képzések szervezése, munkahelyek
munkdba allasi nehézségei felkutatdsa, allasborze
gyermekelhelyezési és gyermekfelligyeleti gyermekbarat munkahelyek keresése,
problémadk részmunkaidés munkalehet&ség
sz(irGvizsgalatokon vald részvétel egészséges életmdd lehetdségeinek
elhanyagolasa biztositasa, szlréprogramok szervezése
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| 6. Az iddsek helyzete, esélyegyenl6sége

6.1 Az idGskori népesség f6bb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek
stb.)

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilék szama

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
, jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb " "
Ev jérancjiésa’gban részesfi‘llb' férfiak jérarjmdéségban rész:s}t{jlc'i nék CEELDIITLUEE
szama (TS 5201) szdma (TS 5301)
2012 151 222 373
2013 146 228 374
2014 142 226 368
2015 141 225 366
2016 139 220 359
2017 n.a. n.a. HERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar
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Magyarpolany lakossaganak 27 %-a rendelkezik a legbiztosabb jévedelemmel, nyugdij vagy nyugdijszer(
ellatasban részesiil.

6.2 Iddsek munkaerd-piaci helyzete

id&sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Az id6sek munkaerd piaci-helyzetérél nincs informaciénk. Azonban a megkérdezettek alapjan az
egészséges nyugdijasok szivesen vallalnanak jovedelemkiegészité tevékenységet. LehetG6ség sajnos
kevés van.
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6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Regisztralt 55 év feletti regisztralt Tartos , . .
p munkanélkiiliek munkanélkiiliek szama | munkanélkiiliek 25 ev f,ele"tt.l tart?s
Ev szama (TS 1010 és TS 1011) szdma LG LSS
F6 F6 % F6 F6 %
2012 44 6 14% 6 n.a. HERTEK!
2013 41 7 16% 8 n.a. HERTEK!
2014 27 6 22% 5 n.a. HERTEK!
2015 17 3 19% 5 n.a. HERTEK!
2016 24 4 18% 3 n.a. HERTEK!
2017 14 3 21% 3 n.a. HERTEK!
Forras: Helyi adatgy(ijtés,TelR
Munkanélkiiliek szama (f6)
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Az elmult hat évben a regisztralt munkanélkiiliek szama fokozatosan csdkkent, ezzel szemben az 55 év
feletti regisztralt munkanélkiliek szdma 21%-ra emelkedett. Megfigyelhet6 az 55 év felettiek hatranyos
megkilonboztetése a munkavallalds terén. IdGskordak jaradékaban részesiilék szamardl nincs adatunk.

6.3 A kozszolgdltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

Magyarpolanyban Nyugdijasklub m(ikodik, tagjai sok rendezvényen aktivan részt vesznek segité
munkajukkal ugyanugy, mint részvételiikkel. Emellett szamos kirdndulast és szinhazlatogatdst
szerveznek. Az évente megrendezésre kerll6 nagy hirl Passio szerepl@inek tagjai kozott is tobb idGskoru

talalhaté.

az id6sek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiilé
idéskoruak szama

gv feletti lakossa oz . .
65 evfe eft' akossag Nappali ellatasban részesiil6 id6skoruak
E szama szama (TS 5101)
v (TS 0328)
F6 F6 %

2012 220 0 0,00%

2013 212 0 0,00%

2014 214 0 0,00%

2015 226 0 0,00%

2016 230 0 0,00%

2017 n.a. 0 HERTEK!

Forras: TelR, KSH
65 évnél idosebbek (f6)
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M 65 év felettiek Nappali elldtdsban részesiltek

A vizsgdlt id6szakban Magyarpoldnyban nem részesllnek nappali elldtasban az id&skordak. Hazi
segitségnyujtast igénybevételére 9 f6nek van lehet6sége, a kihasznaltsag jelenleg 100%-os.

A szocidlis étkeztetésben részesiil§ id&skoruak szama 43 f6. A szocidlis étkeztetés keretében napi egyszeri
meleg étkezést kapnak, melyet elvitellel vagy kiszallitassal kérhetnek.

Az 6nkormanyzat minden évben szervez sz(irGvizsgdlatokat pl. b6rgydgyaszat, n6gydgyaszat, szemészet.

b) kulturalis, kdzmUvelGdési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A telepliilésen az id6sebb korosztdly szamara a szabadidé eltoltéséhez kilénb6z6 a civil szervezetek altal
szervezett programokon van lehet8ség. A nemzetiségi énekkar és a szovGszakkSr mellett a Nyugdijasklubi is
szamos programlehetdséget kindl, kiranduldsok és szinhazlatogatas keretében.

¢) id6sek informatikai jartassaga

Az iddsek és fiatalok rendelkezésére all a Konyvtar. Hetente hdrom napot tart nyitva, ahol az olvasas mellett
internet hozzaférés is biztositott minden kislédi lakosnak. Az id6sek informatikai jartassagardl nincs
adatunk.
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6.4 Aziddseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Magyarpolany Kozség dnkormanyzata minden évben megrendezi az Id6sek napjat, ahol a 65 év feletti
korosztdlyt latja vendéglil egy ebéd és estig tartd programok keretében. A faluban a k6zOsségi programok
is ugy jonnek létre, hogy az minden korosztdly igényeit ki tudja elégiteni valamilyen szinten. A
Nyugdijasklub tagjai is tobb rendezvényen vesznek részt vendégként és aktiv segit6ként is.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata sordn teleplilésiinkdn
beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
magas az egyedil é16 idGsek aranya id&sek latogatdsa, kozosségi programok
szervezése
hazi segitségnyujtas

higiéniai problémak

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzgi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis ellatasaiban részesiil6k szama

nemenként
Megvaltozott munkaképességli személyek | Megvaltozott munkaképességli személyek
Ev szocialis ellatasaiban részesiil6k szama - szocialis ellatasaiban részesiil6k szama - | Osszesen
Férfiak (TS 6201) NGk (TS 6301)
2012 27 27 54
2013 26 28 54
2014 26 26 52
2015 24 27 51
2016 20 28 48
2017 n.a. n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehet6ségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,

kozfoglalkoztatas)

A megvaltozott munkaképességli személyek szocidlis ellatdsdban részesiil6k szama az elmult években
szamottevéen nem valtozott. Kis telepllés révén a fogyatékkal él6k szama kdzséglinkben alacsony.

A fogyatékossag hosszan tarto fizikai, értelmi, pszichoszocidlis vagy érzékszervi karosodas, amely szamos
egyéb akadallyal egyutt korlatozhatja egy adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi
szerepvallalasat. Kis teleptilés révén a fogyatékkal él6k szama kozségiinkben alacsony. Mozgasszervi
fogyatékkal él6k szama 12, hallassériiltek szdama 2, vakok szama 3.

a) fogyatékkal élGk foglalkoztatasanak lehet6ségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,

kozfoglalkoztatas)

A fogyatékkal él6k foglalkoztatasa Ajkdn a Molnar Gabor Alapitvanyndl biztositott, valamint Ajka
vonzaskorzetében tdbb vallalat is foglalkoztat rehabilitdciés munkakorben fogyatékkal élGket. Helyi szinten
nincs lehetGség a fogyatékkal él6k foglalkoztatdsara.
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b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriletén

A foglalkoztatas teriletén hatranyos megkllonboztetés, az egyenlé banasmdd kovetelményének
megsértése nem fordult el6.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei
Fogyatékossagi tdmogatas: a fogyatékossdgi tamogatds a sllyosan fogyatékos személy részére az
esélyegyenl@séget elGsegitd, havi rendszerességgel jaré pénzbeli juttatds. A tdmogatds célja, — a sulyosan
fogyatékos személy jovedelmétdl fliggetlenll — anyagi segitséggel jaruljon hozza a sulyosan fogyatékos
allapotbdl eredd tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez. Fogyatékossdgi tamogatdsra jogosult az a 18.
életévét betoltott sulyosan fogyatékos személy, akinek latdsi-, halldsi-, értelmi-, mozgasszervi
fogyatékossagat, személyiség egészét érintS fejl6désének athatd zavarat, kromoszoma rendellenességét,
illetve halmozott fogyatékossagat megallapitottak, dllapota tartésan vagy véglegesen fennall, tovabba
0nallo életvitelre nem képes vagy masok allandd segitségére szorul.

Megvaltozott munkaképességili személyek pénzbeli ellatdsai: rokkantsagi ellatds, rokkantsagi jaradék,
rehabilitacios ellatas.

Emelt 6sszegii csaladi pétlék: A 18 évnél fiatalabb gyermek utan, aki a kiilon jogszabalyban meghatarozott
betegsége, illetve fogyatékossaga miatt dllandd vagy fokozott felligyeletre, gondozdsra szorul, emelt
Osszeg( csaladi potlék jar.

Kozgyodgyellatds: Kozgydgyelldtasra jogosult alanyi jogon az, aki utan szilGje vagy eltartdja magasabb
Osszeg( csaladi potlékban részesil. Kozgyogyellatasi igazolvany kidllithatd a szocidlisan raszorult személy
részére is az egészségi dllapot meglrzéséhez és helyredllitdsdhoz kapcsolddd kiadasainak csokkentésére. A
kozgyogyellatds igénylésére 2013. janudr 1. napjatdl a jarasi hivatalndl van lehet6ség.

Apolasi dij: az 4poldsi dij a tartésan gondozasra szoruld személy otthoni dpolasat elldtd nagykoru
hozzatartozd részére biztositott anyagi hozzajarulds. Apolasi dijra jogosult a nagykorl hozzatartozd, ha
sulyosan fogyatékos személy, vagy tartdsan beteg 18 év alatti személy apoldsat, gondozdsat végzi. Parkolasi
igazolvany: Parkolasi igazolvdny kivaltasara jogosult a sulyos mozgaskorlatozott, a latdsi fogyatékos, az
értelmi fogyatékos, a mozgasszervi fogyatékos, az autista és a vak vagy gyengénlatd. Az igényléshez
szlikséges kérelem nyomtatvanyt a kormanyablakokban lehet kérni.

Személygépkocsi szerzési és személygépkocsi atalakitasi tdmogatds: A személygépkocsi szerzési és a
személygépkocsi atalakitasi tdmogatds a sulyos mozgdskorlatozott, illetve egyéb fogyatékossaggal él6
személyek kozlekedési kedvezményeinek fajtai. A szerzési tdmogatas jarmd, illetve jarmiinek nem mindsulé
kerekesszék vasarlasara, mig az atalakitdsi tamogatds személygépkocsi automata valtéval vagy mas
segédberendezéssel torténd felszerelésére vagy a mozgaskorlatozott személy szallitasat lehet6vé tevé
atalakitasara, illetve biztonsagos szallitasat szolgald eszkozzel valo ellatasara hasznalhato fel.

Védend6 fogyaszté: Villamosenergia-ellatas tekintetében a fogyatékkal él6 fogyasztokat kiléndsen a
méreéssel, leolvasdssal, szamldzassal, dijfizetési mdédokkal kapcsolatosan igényeiknek megfeleld, kilonleges
bandsmaddban kell részesiteni, illetve az olyan jellegl fogyatékkal él6 fogyasztdkat, akiknek az egészségét
vagy az életét veszélyezteti a villamosenergia-szolgéltatasbdl vald kikapcsolas, vagy annak megszakadasa,
fizetési késedelem vagy nemfizetés esetén nem lehet kikapcsolni.

Foldgazellatds esetében a fogyatékkal él6 fogyasztokat a méréssel, leolvasassal, szamlazassal, dijfizetési
madokkal kapcsolatosan igényeiknek megfelel, kilonleges banasmaddban kell részesiteni, mely lehet, havi
(id6kozi) mérébleolvasas a felhasznaldsi helyen, készpénzben torténé szamlakiegyenlités lehet6ségének

biztositasa a felhasznalasi helyen, az altalanostdl eltérd, de a miszaki-biztonsagi elGirasoknak megfelelé
mérdShely-kialakitas, - a szamla értelmezéséhez az érintett engedélyes lizletszabalyzata szerint nyujtott
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egyedi segitség (igy példaul nagyobb betlimérettel nyomtatott szamla, helyszini szamla magyarazat,
szamlafordittatds), illetve az érintett engedélyes lzletszabdlyzatdban meghatdrozott, a fogyatékkal él6k
foldgazellatasban vald részvételét megkdnnyité egyéb szolgaltatas.

Utazasi kedvezmények: Utazasi kedvezményre jogosult korlatlan szamban megvalthaté kedvezményes
menetjeggyel, vagy barmely viszonylatban megvalthatd, viszonylathoz kétott kedvezményes bérlettel az a
vak személy, aki vakok személyi jaradékdban részesiil, az err6l sz6lé igazolds alapjan, vagy a Magyar Vakok
és Gyengénldtdk Orszagos Szovetségének arcképes igazolvanydval rendelkezik; a Siketek és Nagyothalldk
Orszagos Szovetségének arcképes igazolvanyaval utazoé hallassériilt személy; az a személy, aki vagy aki utdn
szlil6je vagy eltartéja magasabb Osszeg(i csaladi poétlékban részesiil, a kiilon jogszabalyban meghatdrozott
okmany alapjan; a fogyatékossagi tdmogatdsban részesilé személy, a kiilon jogszabalyban meghatdrozott
okmany alapjan. Ugyanilyen kedvezményben részesiil a fenti személyekkel egyitt utazé kiséré is.

Utazasi koltségtérités: Ha a gyermek beteg, a jardbeteg-szakellatasok igénybevételéhez, illetve fekvGbeteg
gyogyintézetbe torténd beutazashoz, kisérGjével egyltt utazasi koltségeihez tdmogatas jar. Az utazasi
utalvany kiallitasara és a szolgdltatas igénybevételének igazoldsara jogosult a beutald orvos a szakellatasra,
illetve az orvosszakért6i vizsgalatra tortén6 88 beutalaskor, illetve az egészségligyi szakellatas orvosa a
vizsgdlat, a kezelés, a fekv6beteg intézménybdl valo elbocsatds és az ismételt kezelés elrendelésekor. A
fogyatékos gyermek ellatasat biztositd gydgypedagoégiai intézmény, korai fejlesztését és gondozdsat,
fejleszt6 felkészitését nyujtd intézmény és a fogyatékos gyermek rehabilitacids célu szolgaltatasat biztositd
intézmény igénybevételével kapcsolatban felmerilt utazasi koltségekhez tdmogatas jar. A felmerilt utazasi
koltség megtéritéséhez utazasi utalvany kidllitasara a szakértSi bizottsdg jogosult. A szolgdltatasok
igénybevételét az intézmény vezetbje az erre a célra rendszeresitett utazasi utalvanyon havonta igazolja. Az
utazasi koltség megtéritését a lepecsételt, felhasznalt utazdsi utalvanyok alapjan a biztositott lakdhelye
szerinti illetékes egészségbiztositasi pénztdri feladatkdrben eljard kormanyhivatalok végzik.

Gépjarmiadd kedvezmény: a gépjarmd adérdl szélé 1991. évi LXXXIl. térvény alapjan mentes a
gépjarmiadd aldl a sulyos mozgdskorlatozott vagy egyéb fogyatékossaggal él6 személy, valamint a sulyos
mozgaskorlatozott vagy egyéb fogyatékossaggal él6 személyt rendszeresen szallitd, vele k6zos haztartasban
él6 kozeli hozzatartozd egy darab 100 KW teljesitményt meg nem haladd, nem személytaxiként Gzemel6
személygépkocsija utdn, legfeljebb 13.000,-Ft/addév erejéig. A kérelmet a helyi adéhatdsag felé lehet
el6terjeszteni, és mellékelni kell a mozgdssériiltség fokat igazold szakorvosi igazolast.

Akadalymentesitési tamogatas: A sulyosan mozgassériilt személy a mdszakilag akaddlymentes lakas
kialakitasahoz allami tdmogatast vehet igénybe. A tdmogatas 6sszege az akaddlymentes Uj lakas épitéséhez,
vasarlasahoz legfeljebb 300 000 Ft (ha a vasarlé vagy a kozeli hozzatartozédja, élettdrsa mozgassériilt),
meglévs lakason végzett akadalymentesitéshez legfeljebb 300 000 Ft (ha a lakds tulajdonosa, vagy az
Onkormanyzati lakasra hatdrozatlan idejl bérleti jogviszonnyal rendelkezé személy, vagy vele koz6s
haztartdsban él6 kozeli hozzatartozd, élettdrs mozgdassérilt). Az akaddlymentesitési tdmogatasra vald
jogosultsag elbiralasat hitelintézet végzi a Mozgaskorlatozottak Egyesiileteinek Orszagos Szovetsége
allaspontjanak figyelembevételével.

Rendkiviili telepiilési tdmogatds: Jogosultak ra azok a személyek, akik létfenntartasukat veszélyeztetd
rendkivili élethelyzetbe keriiltek, amit dnerébdl viselni nem tudnak, kiiléndsen ha tartds vagy varatlan
betegség, elemi kar miatt anyagi segitségre szorulnak. A helyi 6nkormdnyzat rendelete hatarozza meg a
tdmogatas Osszegét és adhato gyakorisagat.

Telepiilési lakhatasi tadmogatds: Az Onkormanyzat a lakhatdashoz kapcsolédd rendszeres kiaddsok
viseléséhez telepiilési tdmogatast nyujt annak a csalddnak vagy személynek, aki a lakasaval kapcsolatos
koltségeit nehezen vagy egyaltalan nem képes fedezni, és a helyi rendeletben meghatarozott feltételeknek
eleget tesz.. A kérelmet a polgarmesteri hivataldban kell benyujtani a helyszinen ingyenesen beszerezhetd
nyomtatvanyon. Amennyiben a kérelmet megalapozottnak itéli meg az onkormadnyzat, a tdmogatast
havonta folydsitja.
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Telepiilési tamogatds a 18. életévét betdltott tartésan beteg hozzatartozéjanak az apolasat, gondozasat
végz0 személy részére: A méltanyossagi dpolasi dijat felvalté helyi tamogatdsi forma, amely a 18. életévét
beto6ltott tartdsan beteg személy hozzatartozéjanak tamogatdsi lehetfségét teremti meg.

Gyermekgondozasi segély (GYES): Gyermekgondozasi segélyre jogosult a sziilG, a neveldszil6, a gyam a
sajat haztartasaban nevelt gyermek harmadik életévének a betoltéséig ikergyermekek esetén a
tankotelessé valds évének végéig, tartésan beteg, illetve sulyosan fogyatékos gyermek 10. életévének
betoltéséig. A fent emlitetteken kivil jogosult még a gyermekgondozasi segélyre a nagyszil6, ha a gyermek
az elsé életévét betoltdtte, és gondozasa, nevelése a szl haztartasdban torténik, valamint szilei irasban
nyilatkoznak arrél, hogy a gyermekgondozasi segélyrél lemondanak, és egyetértenek a gyermekgondozasi
segélynek a nagysziil6 részérdl torténd igénylésével.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag
megdllapitasanak célja annak igazolasa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult a
gyermekétkeztetés normativ kedvezményének, a pénzbeli tdmogatasnak, az ingyenes tankdnyvnek, egyéb
kedvezményeknek az igénybevételére. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagot a
lakéhely szerint illetékes 6nkormanyzat jegyz6je allapitja meg egy év idGtartamra.

Ingyenes tankonyvelldtds: A gyogypedagdgiai nevelés-oktatasban az allam biztositja, hogy a tankdnyvek a
tanulék szamara téritésmentesen alljanak rendelkezésre. A nappali rendszer(i oktatasban résztvevé minden
olyan tanulé részére, aki tartdésan beteg, illetve a szakért6i bizottsag szakért6i véleménye alapjan
mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egylittes el6forduldsa esetén
halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejl6dési zavarral (sulyos tanulasi,
figyelem vagy magatartdsszabalyozasi zavarral) kiizd, biztositani kell, hogy a tankényvek ingyenesen alljanak
rendelkezésre (normativ kedvezmény). A jogosultsagot igazolni a magasabb Osszegl csaladi potlékrol
kiallitott igazolassal, fogyatékossag esetén a szakértGi és rehabilitcids bizottsag szakvéleményével kell. Az
igényjogosultsagot az iskolai tankdnyvrendelés elkészitése elstt, az iskola altal meghatarozott id6ben kell
bejelenteni.

7.3 A kozszolgdltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a ko6zosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehet6ségei, akadalymentesités

Az egyenl§ esélyl hozzaférés egyik eszkdze az akadalymentesités, amelynek fogalma az utdbbi években
teljesen Uj tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartozé ember — azaz a
mozgassérilt, a latassérilt, a hallassérilt, az értelmi fogyatékos, autista és sulyosan halmozottan
fogyatékos emberek - specidlis sziikségleteinek figyelembevételét kell a komplex akadalymentesités, azaz
az egyenl6 esély( hozzaférés megteremtése alatt érteni.

a) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban Iévé kozépiletek akaddlymentesitettsége

Az akaddlymentesités még nem 100 % -os keresni kell a palyazati lehet&ségeket.

b) kozszolgdltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios
és kommunikacids akadalymentesitettség, lakdépiletek, szolgaltatd épliletek akadalymentesitettsége

A koOzszolgaltatast nyujtd intézmények akadalymentesitése folyamatos. Az egészségligyi, szocialis
szolgaltatasok fizikai akadalymentesitett helyszineken érhetéek el. A hatdlyos jogszabalyoknak megfelel6en
Uj beruhazas, felujitas akadalymentesitett kérnyezet biztositasaval torténik. Az Onkorményzat tulajdonaban
lévé jardak, zoldterlletek felldjitdsa soran gondoskodunk a hozzaférés akaddlymentességének
biztositasardl. Az informatikai kommunikacids rendszerilink akaddlymentesitése terveink kozt szerepel.
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Az akadalymentesités Magyarorszdgon a fogyatékos ligyi torvénykezés egyik célterileteként jelent meg, f6
kedvezményezetti csoportjat a fogyatékos személyek alkotjdk, ellenGrzése az épitésligyi hatdsag feladata.
Akadalymentesités révén lehet6vé vdlik a kozszolgaltatdsok, tagabban az épitett kornyezet mindenki
szamara kényelmes és biztonsagos elérése, haszndlata, és érdemben is segitséget jelent a fogyatékos
emberek 0nallé tajékozddasaban, lgyintézésében. Ma mar kotelezGen, jogszabalyban elGirt feladat az
akaddlymentesitettség. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben és mas telepulésfejlesztési
dokumentdcidkban altaldnos elvarasként jelenik meg az egyenld esély(i hozzaférés szempontrendszere.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenl6sége vizsgalata soran telepiilésiinkén
beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
kozépuletek, utak, jardak palyazati figyelés, pdlyazat benyujtdsa utak,
akaddlymentességének hidnya. jardak,kozépuletek akadalymentesitésére
8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezGdések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k

tarsadalmi felelGsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl6 terileteket érinté civil, egyhazi szolgaltatdé és érdekvédelmi szervezetek,
onszervezGdések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva,
Onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

Telepuiléslinkdn a jogszabalyok altal el6irt kdtelezGen ellatandd szolgdltatdsokon és intézményeken tul
szerepet kapnak a civil és egyhazi szervezetek, csoportok lakosokat érint6 tevékenységei.

A katolikus egyhaz szamos alkalmat biztosit hitiik gyakorlasahoz az arra igényt tarték szdmara egészen
kicsiny gyermekektdl az idés korosztalyig, ugyanakkor a kdzosségi kapcsolatok alakitasahoz is hozzajarul.
Az egyhaz j6 kapcsolatot dpol az Onkormanyzattal.

Id6sek, egyedildllok szamara biztosit hasznos szabadidés programokat a Nyugdijas Klub, tagjai
egymasnak segitenek informacidban, odafigyelésben, koz0sségi programok szervezésében stb.
Mkodésiiket kismértékben anyagilag is tdamogatja a telepiilés dnkormanyzata. Eletvitelbeli problémaik
megoldasaban egylttmikddnek a Csalddsegitd Szolgdlattal.

A telepiilésen Német Nemzetiségi Onkormanyzat miikoédik, melynek nagy szerepe van a hagyomanyok
Grzésében, programok szervezésében.

A Magyarpolanyért Nemzeti Orokségiink Alapitvany legfontosabb feladatanak érzi a telepiilés kulturalis
életének fejlesztését. A jov6ben a Passié lebonyolitdsa mellett tobb valtozatos esemény tdmogatasa és
megszervezése is szerepet kap programjaik kozott. Masik iranyelvik: a meglévé intézményekkel,
szervezetekkel valo egylttmUikodés fejlesztése. Fontos feladatunknak tekintik tovabba a falu épitett és
szellemi 6rokségének dpolasat, védelmét.

b) 6nkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség bemutatasa
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Egylttmdkodési megallapoddsok keretében mikddnek egylitt a telepliléssel a civil szervezetek és
dnkormanyzatok: telepiilési 5nkormanyzat a Német Nemzetiségi Onkormanyzattal, a Polgarérséggel, a
Koz6sségi Sportegyesiilettel, a Magyarpolanyért Nemzeti Orokségiink Alapitvanyaval.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség

A Csaladsegit6 és Gyermekvédelmi Szolgdlat tobb telepiilés 6sszefogasaval, Herend székhellyel mikodik
egyutt a nevében szerepld célok érdekében.

d) a nemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl&ségi tevékenysége

A német nemzetiségi dnkormanyzat gondoskodik a kulturdlis hagyomanyok megé6rzésérdl, egyittesek
mUkodtetésérdl.

9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvanossaga

A helyzetelemzés el6készitésében részt vettek a kozségben dolgozd szocidlis, egészséglgyi, gyermekjoléti,
koznevelési szakemberek, tovabba a civil szervezetek képviseldi.

Mddszere az online kapcsolattartas, az egyes esélyegyenlGségi csoportokkal kapcsolatos problémak
feltarasa, majd a program tervezett véleményezésére koncentrdlédott.

Az Onkormanyzat honlapjan (www.magyarpolany.hu) az elfogadott dokumentum hozzaférhet6 lesz,
amely alapjan az esélyegyenl6ség folyamatokat megismerjik és igy biztositott lesz a megvaldsitas
folyamatos ellenérzése.
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

Jov6képink:

Célunk, hogy a kozségben él6 emberek életminGségét folyamatosan javitsuk, jolétliket biztositsuk, erésitsiik
a koOzbsséghez és lakdhelyhez kot6dést. Kiemelt figyelmet szeretnénk forditani a veszélyeztetett
célcsoportok szdmara, hogy felzarkdzasi esélyeiket noveljik, hatranyaikat mérsékeljik tudatos
partnerségen alapulé intézkedéseink altal.

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetGségek meghatdrozasa
révid megnevezéssel rovid cimmel
Romak 1. egészségligyi problémadk fokozott 1. szlr6vizsgalatok szervezése
és/vagy jelenléte 2. természetbeni tdmogatdsok, anyagi
mélyszegény- 2. megélhetési problémak juttatasok
ségben él6k
1. gyermekek nyari elhelyezése 1. ingyenes taborok szervezése
2. gyermekek egészségtelen 2. egészségnap szervezése
tdpldlkozdasa 3. tovabbtanul3st segitd
Gyermekek 3. Szocidlisan raszoruld gyermekek programokhoz, palyazatokhoz
tanittatdsdanak nehézségei csatlakozas, beiskolazasi tdmogatds
4. kevés az ifjuségi program 4. kozosségi programok szervezése
1. id8&sek elmaganyosodasa 1. id&sek latogatasa
1d8sek 2. higiéniai problémak koz6sségi programok id&seknek
2. hazi segitségnyujtas
1. kisgyermekes anyak, 50 felettiek 1. allasb6rzék, atképzések szervezése
elhelyezkedési nehézsége részmunkaidés munkalehet&ségek,
2. gyermekfeliigyelet ~megoldasanak gyermekbarat munkahely
) problémaja 2. ingyenes-kedvezményes taborok
NG . . (o . — o
3. szlrbvizsgdlaton vald  részvétel 3. helyi szintd sz(ir6programok
elhanyagolasa szervezése
] 1. akadalymentesités 1. pdlyazati uton kdzéplletek
Fogyatékkal . s
(15K akaddlymentesitése
élé
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A beavatkozasok megvaldsitoi

Célcsoport

Koévetkeztetésben megjelolt
beavatkozasi teriilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felel6st

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

1. Higiéniai, egészségligyi problémak

2. Megélhetési problémak

1. Magyarpolany Kézség Onkormanyza,
felels: polgarmester

2.Magyarpolany Kdzség Onkormanyzata, Herend
Kornyéki Csaladsegit6 és Gyermekjéléti Szolgalat,
Haziorvosi Szolgdlat, felel6s: csaladsegit6

1. Gyermekek nyari fellgyelete nem
megoldott.

2. Ifjusagi programok hidnya,
tanulmanyi kiranduldsok, szabadidds
programok

1. Magyarpoldny Kézség Onkorményzat, Herend
Kornyéki Csaladsegit6 és Gyermekjoéléti Szolgalat,
felelGs: polgarmester

2. Magyarpolany Kézség Onkormanyzata, Herend
Kornyéki Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat,
Maghyarpolanyi Német Nemz. Alt. Iskola és
Alapfoku Mlivészeti Iskola

felel6s: polgarmester

Gyermekek )
3. Gyermekek rendszertelen és 5. Magyarpolany  Kézség ~ Onkormanyzata,
egészségtelen taplalkozasa Magyarpolanyi Német Nemzetiségi Nyelvokt. Alt.
Iskola és Alapfoki Mdvészeti Iskola, Védéndi
Szolgalat felels: védéné
4. Szocidlisan raszoruld gyermekek | 4. Magyarpoldnyi Német Nemz. Nyelvokt. Alt.
tovabbtanulasi nehézségei Iskola és  Alapfoku Mdvészeti Iskola,
Magyarpolany Kdézség Onkormanyzata felel8s:
intézményvezetd
1. Id6sek elmaganyosodasa 1. Magyarpolany Koézség Onkormanyzata,
Nyugdijasklub, felel6s: Nyugdijasklub vezetéje
Id6sek
2. Egészségiigyi problémak 2. Magyarpolany Kozség Onkormanyzata,
haziorvos, felel@s: hazi segitségnyujto
1. Munkavallalas nehezitettsége 2. Magyarpolany Kézség Onkormanyzata, felelds:
polgarmester
2. Gyermekelhelyezés nehezitettsége 2. Magyarpolany K6zség Onkormanyzata,
Magyarpolanyi Német Nemz. Alt. Isk. és Alapfoku
. Miivészeti Iskola, Német Nemzetiségi
N6k - .
Onkormanyzat
felels: polgarmester
7. SzlirGvizsgalatokon vald részvétel 7. haziorvos, Védoéndi Szolgdlat, felelés: dr.
elhanyagolasa haziorvos
, 1. Utak, jardak akaddlymentessége 1. Kisl6d Kézség Onkormanyzata, felel8s:
Fogyatékkal . .
Sl6K részlegesen megoldott. polgdrmester
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Mélyszegénységben él6k esélyegyenlGsége

Intézkedés cime:

Mélyszegénységben él6k és romak higiéniai, egészségi, életvezetési problémai

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A mélyszegénységben él6knél gyakori a higiéniai probléma telepiilésiinkon,
valamint, hogy a kevés jovedelmiiket nem megfelel6en tudjak beosztani. Példaul
allaskeresésnél nagyon fontos a megjelenés, igy alapbdl hatrannyal indulnak. A
nem megfelel6 dpoltsag egészségligyi problémakhoz is vezethet.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

1. Rovidtavu: életvezetési tandcsokat addsa mélyszegénységben él6k
problémidira, segitség nyljtdsa a ,kevés” takarékos beosztasaban
2. KOzéptavu: tiszta és rendezett életvitel

3. Hosszutavu: egészséges életmad, j6 kozértez

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1.Tanacsadas szervezése
2. Csaladlatogatds keretében segitség nyujtasa

Résztvevik és

Herend Kornyéki Csaladsegit6 és Gyermekjdléti Szolgdlat, Haziorvosi Szolgdlat,

felel6s felel8s: csaladsegitd
Partnerek Magyarpolany Kézség Onkormanyzata

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2021.06.01.

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

1. Mélyszegénységben él6k életkorilményeinek és anyagi helyzetének javulasa

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

Célcsoport ingerszegénysége, hozzaallasa.

Szlikséges eréforrasok

1 f6 human eréforras, tajékoztatd eszkdzok, szérdlapok anyagi koltsége
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Intézkedés cime:

Megélhetési problémak csokkentése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Egyre tobb csalddnal mutatkoznak az elszegényedés jelei

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tavu

1. Rovidtavu cél: sziikségek felmérése
2. K6zéptavu cél: partnerek bevondsa, adomanyhdazak szervezése
3. Hosszutavu cél: csokkenjen az eladdsodott csalddok szama

id6egységekre
bontdsban
Tevékenységek 1. Tdjékozddas adatgylijtés, helyzetfelmérés

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

2. A lakossag tdjékoztatdasa a lehet&ségekrGl, pénbeni és természetbeni
tdmogatasokrol

3.Programok szervezése, ahol szakemberek segitik és ismertetik a megoldasi
lehet&ségeket

Résztvevik és felel6s

Herend Kornyéki felelSs:

csaladsegit6

Csalddsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat,

Partnerek Kisléd K6zség Onkormanyzat
Hatarid6(k)

pontokba szedve

folyamatos, hatarid6: 2023.06.01.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatésaga

1. Az eladdsodott csaldadok szamanak csokkenése, életkoérilményeik

javulasa

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

az érintettek elzarkdzasa

Sziikséges
er6forrasok

pénziigyi és human er6forras
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Gyermekek esélyegyenlGsége

Intézkedés cime:

Gyermekfelligyelet megoldasa

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Tobb csaladban gondot okoz a gyermekek nyari felligyelete, valamint a magas
tdborozasi koltségek.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

A mar meglévé palyazat (Efop-1.5.2.-16-2017-00007) megvaldsitasa

1. Rovidtavu cél: Igényfelmérés, javaslatok gydjtése
2. K6zéptdvu cél: Tobb partner bevondsa a megvaldsitashoz, taborok szervezése

hosszutavu A ey e . ,
idSegységekre 3. Hosszutavu cél: Gyermekek sziinidei felligyeletének folyamatos megolddsa
bontasban egylttmkodéssel

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Partnerek bevonasa
2. Szlinidei tdboroztatas 6sszehangoldsa a résztvevék kdzott, szervezés
3. Gyermekek sziinidei feliigyeletének folyamatos megoldasa egylittmd{kodéssel

Résztvevobk és

Magyarpolany Kézség Onkormanyzata, felel8s: polgarmester

felelGs
Partnerek Magyarpolanyi Német Nemz. Nyelvoktatd Alt. Iskola és Alapfoki Mdvészeti

Iskola, Herend Kornyéki Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat

Hatarid6(k) pontokba
szedve

folyamatos, hatarid6: 2023.06.01.

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutdvon),
valamint
fenntarthatdsaga

1. Araszoruld/igényl6 szul6k 100%-an igénybe vehessék
2. A gyermekek biztonsagos elhelyezése
3. Elégedettségi kérddiv, visszajelzések

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

Nincs kockazata

Szlikséges eréforrasok

human erdforras, Onkéntesség, civil

szerezetek bevonasa

Efop-1.5.2.-16-2017-00007 palyazat,
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Intézkedés cime:

Ifjusagi programok, tanulmanyi kirandulasok szervezése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A gyermekek kevésbé motivaltak a szabadid6 hasznos egylttoltésére, az internet
vilaga a gyermekek elmagadnyosodasahoz vezethet.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

1. Rovidtdva cél: A mar meglév6 palyazat (Efop-1.5.2.-16-2017-00007)
megvaldsitdsa Tobb ifjusdgi program szervezése

2. Kbzép és hosszutavu cél: a gyermekek szabadidejének hasznos eltoltése, a

hosszutavu N

i x , gyermekek fejlédése
id6egységekre

bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. A pélyazat megvaldsitasa
2. J6 programok felkutatdsa,
tevékenységeinek 6sszehangoldsa

kirandulasok  szervezése, partnerek

Résztvevobk és

Magyarpolany Kézség Onkormanyzata, , felel8s: polgarmester

felel6s
Partnerek Magyarpolanyi Német Nemz. Nyelvoktatd Alt. Iskola és Alapfokd Mdlvészeti

Iskola

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2021.06.01.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutdvon),
valamint
fenntarthatdsaga

1. Palyazat megvaldsitasa
2. gyermekek ismereteinek bévilése, fejlédése

3. Elégedettségi kérdbiv

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

Meglévé palyazat megvaldsitasa, kockazati tényez6 nincs.

Szlikséges eréforrasok

Human és pénziigyi eréforras, Efop-1.5.2.-16-2017-00007 palyazat
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Intézkedés cime:

Egészséges taplalkozas tudatossaga

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A ,rohand vilag” egyik hatranya, hogy az édesanyaknak kevés idejik marad a
haztartds vezetésére, az egészséges ételek elGallitasara. A gyermekek nagy része
kevés vitamindus zoldséget és gylimolcsot fogyaszt.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

1. Rovidtavu cél: tobb éve szerveziink egészségnapot az iskoldban, célunk hogy
ez hagyomannya valjon.

2. K6zéptavu cél: a vitamindus egészséges ételek bevezetése a hétkdznapokba is,

hosszutavu az iskoldban a gyermekek minden héten kapjanak z6ldséget, gyimolcsot
id6 dgekr et _ . .
doeg,ysege € 3. Hosszutdvu cél: az egészséges ételek megszerettetése, a gyermekek
bontdsban . , .
immunrendszerének er@sitése
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. A gyermekek egészségvédelmével kapcsolatos programok szervezése a
kotelez6 tandrai el6adasokon kiviil, szakemberek meghivasa,

2. Szponzorok felkutatasa, civil szervezetek bevondasa

Résztvevobk és
felelGs

Védéndi Szolgalat, felelSs: védéndé

Partnerek

Magyarpolany Kézség Onkormanyzat, Magyarpolanyi Német Nemz. Nyelvoktatd
Alt. Iskola és Alapfoku M(vészeti Iskola

Hatarid6(k) pontokba
szedve

folyamatos, hatarid6: 2023.06.01.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

1. Egészségesebb, rendszeresen taplalkozdé gyermekek
2. Evente egy egészségnap

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

Erdekl&dés hianya

Szlikséges eréforrasok

Human er6forrds, anyagi eréforras, civil szervezetek, dnkéntesek bevonasa,
palyazat figyelés
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Intézkedés cime:

Gyermekek kdzoktatasi, tovabbtanuldsi lehet6ségének esélyegyenlGsége

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A tehetséges, de szocidlisan raszoruld gyermekeknek sok esetben csalddjuk
anyagi helyzete miatt nincs lehet8ségiik a tovabbtanulasra.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

1. Rovidtavu cél: A tehetséges gyermekek tovabbtanuldsi lehetGségeinek
felmérése, sziil6k tajékoztatasa

hosszutavu 2. Kozéptavu cél: Raszoruld gyermekek tanuldasahoz sziikséges anyagi feltétel
id6egységekre megteremtése

bontasban

Tevékenységek 1. A mar meglév6é tanévkezdési, beiskoldzasi tamogatdsok népszerdsitése

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

(telepiilési beiskolazasi tdmogatas, Bursa Hungarica Osztondijpalyazat)

2. Az egyéb kozoktatasi palyazati lehet6ségek figyelemmel kisérése.

Résztvevik és

Magyarpolany Koézség Onkormanyzata, Magyarpolanyi Német Nemaz.

felelGs Nyelvoktatd Alt. Iskola és Alapfokt Mvészeti Iskola, felel8s: intézményvezetd
Partnerek -

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2 év

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

1. A tovabbtanulé fiatalok szamanak névekedése.

Kockazatok
és csokkentésiuk
eszkozei

Erdeklédés hianya, elutasitds, anyagi forras hianya

Szlikséges eréforrasok

pénzlgyi er6forras, human eréforras, palyazatfigyelés, 1 f6 koordinator
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Az id6sek esélyegyenlGsége

Intézkedés cime:

Ko6zosségi életre valo visszatérés

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Az egyedil él6 idGskoruak elmagdnyosodasa, kozosségi programokon valé
részvételik hianya

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

1. Egylttm(ikodés kialakitasa a passziv id6skoruakkal
2. ld6skoruak igényeinek megfelel6 programok kivalasztdsa és megszervezése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Bemutaté szérdanyag Osszedllitdsa a programokral
2. Tobb napos kirdnduldsok, szinhazlatogatds szervezése
3. |d6sek latogatasa a kozosségi szolgdlatban részt vevd fiatalok bevonasaval

Résztvevobk és

Nyugdijasklub, felelés: Nyugdijasklub vezetéje

felelGs
M r |/n K-- s "nk rmln K-- .. 7 . I II n rl 7
Partnerek agyarpolany Kozség Onkormanyzata, Kozosségi Szolgalatba észt vevl

fiatalok

Hatarid6(k) pontokba
szedve

folyamatos

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutdvon),
valamint
fenntarthatdsaga

1. A bevondsra kerlt partnerek szama
2. Szervezett programok szama
3. A programokon részt vevs id6sek szama

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

id6skoruak passzivitasa

Szlikséges eréforrasok

pénziigyi er6forras, human er6forras, 6nkormanyzati koltségvetés, 6nkéntesség,
civil felajanlas
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Intézkedés cime:

Egészségligyi szolgaltatasokhoz valé hozzaférés megkonnyitése,

segitségnyujtas

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Az id6seknek problémat okoz az orvoshoz, illetve a szakelldtdsokhoz vald eljutds

Célok -
Altalanos e S s P .
, , | Rovidtavu cél: Az egészségligyi szakellatdsokra vald eljutas megkonnyitése,
megfogalmazas és s
- . , | segitese
rovid-, kozép- és| >, ., , L, , ..
g , . | Kbzéptavu cél: Ingyenes szlir6vizsgalatok megszervezése helyi szinten

hosszu tavu A, . i« ,
o , Hosszutavu cél: folyamatos kapcsolattartas a beteg idéskoruakkal
id6egységekre
bontasban

, , 1. Igényfelmérés
Tevékenységek o, i o . .

ysee . | 2. Onkéntes fiatalok (K6z6sségi Szolgalat) toborzasa
(a beavatkozas . .y
3. Segitségnyujtas

tartalma)  pontokba e .
<zedve 4. Ingyenes szlir6vizsgalatok bevezetése évente

Résztvevobk és

Magyarpolany Kézség Onkormanyzata, haziorvos, felel8s: hazi segitségnyujto

felelGs
Partnerek onkéntes fiatalok, idések

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2021.06.01.

Eredményességi
mutatdok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép
hosszutdvon),
valamint
fenntarthatdsaga

és

1. A szakellatdsokra, szlrévizsgalatokra eljuté idGsek szamanak novekvd
tendencijja
2. Aktiv fiatal segitségnyujtok szamanak novekedése

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

id&sek bizalmatlansaga

Szlikséges eréforrasok

human eréforrds, 6nkéntesség, civil felajanlas
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A nék esélyegyenlGsége

Intézkedés cime:

Kisgyermekes- és 50 év feletti nGk esélyegyenlGsége a munkaerdpiacon

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A kisgyermekes édesanydk és az 50 év feletti munkanélkili nék hatranyai a
munkaeré-piacon

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

1. ROvidtavu cél: helyi és a kozelben
részmunkaidGs lehetGségek keresése
2. K6zéptavu cél: a n6k munkaerG-piaci helyzetének javitasa

[év6 munkahelyek felkutatdsa,

hosszutavu s i ets L . ,
i , 3. Hosszutavu cél: a munkanélkili n6k szamanak csokkenése
id6egységekre

bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Helyzetfelmérés, kapcsolatfelvétel munkahelyekkel
2. Tovabbképzések szervezése.

Résztvevobk és
felelGs

Magyarpolany Kézség Onkormanyzat, felel8s: polgarmester

Partnerek

Munkatligyi K6zpont, helyi vallalkozadsok, cégek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2021.06.01.

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutdvon),
valamint
fenntarthatdsaga

1. A kisgyermekes édesanydk és az 50 év feletti n6i munkavallalok névekvd
tendencijja
2. Evente 2 allasborze

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

Szlikséges eréforrasok

human eréforrds, kornyékbeli cégek, vallalatok bevonasa
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Intézkedés cime:

Gyermekek sziinidei elhelyezése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A gyermekek felliigyelete a sziil6k szdmara nehezen megoldhatd, féként az
iskolai sziinetekben és az évodai ledllds ideje alatt.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

1. ROvid- és kozéptdvon: A mar meglévé palyazat (EFOP 1.5.2. 1620170007
,Human szolgaltatasok fejlesztése térségi szemléletben”) megvaldsitasa,
ingyenes nyari tdborok, szlinidei foglalkozasok

hosszutavu 2. Hosszutavon: a padlyazat keretein tul tovdbbi partnerek bevonasa (pl.
id6egységekre nyugdijasklub)

bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. ElGzetes igényfelmérés
2. El6re tervezett taborok foglalkozdsok szerezése, hogy a szil6k is tervezni
tudjak a nyari elhelyezést

Résztvevobk és

Magyarpolany Kézség Onkormanyzat, Magyarpolanyi Német Nemz. Nyelvoktatd

felel6s Alt. Iskola és Alapfoku M(vészeti Iskola, felels: polgarmester
Partnerek Német Nemzetiségi Onkormanyzat

Hatarid6(k) pontokba
szedve

évente, hatarid6: 2023.06.01.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutdvon),
valamint
fenntarthatdsaga

1. A felligyelet nélkil otthon hagyott gyermekek szamanak csokkenése
2. A gyermekek kozosségi fejlédése

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

Meglévé palyazat, kockdzata nincs

Sziikséges eréforrasok

EFOP 1.5.2. 1620170007 palyazat, human eréforras
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Intézkedés cime:

Folyamatos szlir6vizsgalatok bevezetése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Felmérések alapjan feltételezhets, hogy a nék a kotelezd szlir6vizsgalatokat
rendszeresen elhanyagoljak, nem gondolva az ezzel jarhat6 kés6bbi egészségiigyi
problémakra

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

1. Rovid-, kdzép- és hosszutavon: Szlirévizsgdlatok szervezése helyben, vagy
kilonjarattal a legkdzelebbi szakrendelésre

hosszutavu
id6egységekre
bontasban
, , 1. Egyeztetés a szakrendel6kkel, szakorvosokkal.
Tevékenységek . o e , kg .
, 2. Helyi szint(i szlr6vizsgalat szervezése (tlidGszlir6-busz, szemészet,
(a beavatkozas .,
bGérgydgyaszat)

tartalma) pontokba
szedve

3. Szlrdvizsgalatok fontossaganak felhivdsa plakatokkal, szorélapokkal, esetleg
elGadasokkal

Résztvevobk és
felelGs

Haziorvos, Véddndi Szolgalat, felelGs: haziorvos

Partnerek

Magyarpolany Kézség Onkormanyzat

Hatarid6(k) pontokba
szedve

évente, hatarid6: 2023.06.01.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

1. A szlr8vizsgalatokon részt vevék szamanak névekedése
2. Evente egy alkalommal sz(irévizsgalatok szervezése

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

érdekl6dés hianya

Szlikséges eréforrasok

human eréforras, Egészség Fejlesztési Iroda bevonasa

A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
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Intézkedés cime:

Kozteriiletek akadalymentesitése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A telepiilésen kozterliletek nem mindenhol akadalymentesek, a jardak és utak
korszerUsitése sziikséges

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

1. Rovid-, kOzép- és hosszutavu cél: A kozteriiletek akadalymentesitése, a
kozépliletek elérhet6vé tétele.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Palydazatok figyelése
2. Pélyazat kivitelezése

Résztvevik és

Magyarpolany Kézség Onkormanyzata, felel8s: polgarmester

felelGs
Partnerek kivitelez6k

Hatarid6(k) pontokba
szedve

folyamatos

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

1. Az akadalymentes utak szamdanak névekedése
2. Biztonsagosabb kozlekedés
3. Szebb falukép

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

pénziigyi eréforras hidnya

Szlikséges eréforrasok

pénziigyi eréforras
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

megvaldsitashoz,

taborok szervezése

visszajelzések

A B C D E F G H |
Az intézkedés
. . s . 6he|yzetelfem.zes . . o A celleuzes . s , Az intézkedés Az intézkedés megva'm'losttasahoz Az intézkedés
Intézkedés | Azintézkedés cime, | kovetkeztetéseiben [Azintézkedéssel elérni| Osszhangja egyéb L , Az intézkedés s , . sziikséges .
. . . . P . . s Az intézkedés tartalma Y megvaldsitadsanak | eredményességét « . eredményeinek
sorszama megnevezése feltart esélyegyenlbségi kivant cél stratégiai felel6se (i PP eréforrasok "
X , hatarideje méré indikator(ok) . ... .| fenntarthatésaga
probléma megnevezése dokumentumokkal (human, pénzugyi,
technikai)
I. A mélyszegénységben élGk és a romak esélyegyenl&sége
Gyakori higiéniai
problamak, 1. Eletvezetési human
jovedelmiik tanacsok adasa 2. 1. Tanacsadas Mélyszegénységben e r&forras
Higiéniai, egészségi,loeosztasa nem Segitségnyujtas a . szervezése 2. Magyarpolany élok " ',
. . P , Nemzeti Reform s , ., , e tajékoztatd .
1 életvezetési megfelel6. A nem takarékos Csaladlatogatas Kozség 2021.06.01. életkorilményeinek, . 5 év
. Lo . . Program , Y ) . . ) leszkozok,
problémak megfelel6 apoltsag [beosztdshoz 3. keretében segitség [Onkormanyzata anyagi helyzetének < 26r6lanok
egészséglgyi Tiszta rendezett nyujtasa javulasa . p" .
. o anyagi koltsége
problémakhoz Eletvitel.
vezethet.
1. Adatgydijtés,
helyzetfelmérés 2.
Pén ié
1. Partnerek N zt?enl ©s .
3 természetbeli . PR
bevonasa, 4 moeatasok 3 Herend Kornyéki
Megélhetési Egyre tobb csaladnal fdomanyhdazak Nemzeti Reform  IPro rimok ' Csaladsegits és 1. Az eladdsodott énziiavi és
2 problémak mutatkoznak az szervezése 2. Az & X Gyermekjdléti  [2023.06.01. csaladok szdmanak P ’gy L , |5 év
N . . s . Program szervezése . « . , human eréforras
csokkentése elszegényedés jelei [|eladdsodott Szolgalat, felelGs: csokkenése.
) . szakemberek - e
csaladok szamanak . csaladsegit6
- X bevonasaval
csokkentése L .
(megoldasi
lehetGségek
ismertetése)
1. A gyermekek esélyegyenlGsége
IA mar meglévé
palyazat, Efop- 1. Raszoruld
1. Partnerek .
. . 1.5.2.-16-2017- . o csaladok 100%-ban
T6bb csalddban e , . bevondsa 2. Szlinidei . L . .
00007 Koltségvetési , , Magyarpolany igénybe vehessék 2. human
lgondot okoz a s ., tdboroztatas . L .
Gvermekfeliievelet levermekek nvari megvaldsitasa 1. koncepcid, 5<s7ehaneoldsa 3 Kozség A gyermekek eréforras, Efop-
1 v , gy gY . v . llgényfelmérés, "Legyen jobb a & " . [Onkormanyzata, [2023.06.01. biztonsagos 1.5.2.-16-2017- |5 év
megoldasa fellgyelete, valamint|. o . |Gyermekek sziinidei Y , 1
. , . [javaslatok gy(jtése |Gyermekeknek N . felel8s: elhelyezése. 3. 00007 palyazat,
@ magas taborozasi . . . [felligyeletének . , L o ,
o 2. Partnerek Nemzeti Stratégia polgdrmester Elégedettségi Onkéntesség
koltségek. . folyamatos e
bevonasa a , kérdGiv,
megolddsa
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A B C D E F G H |
Az intézkedés
. . s . 6he|yzetelfem.zes . . o Acelleuzes . s , Az intézkedés Az intézkedés megva'm'losttasahoz Az intézkedés
Intézkedés | Azintézkedés cime, | kovetkeztetéseiben [Azintézkedéssel elérni| Osszhangja egyéb L , Az intézkedés s s , . . sziikséges R
. . . . P . . s Az intézkedés tartalma Y megvaldsitadsanak | eredményességét « . eredményeinek
sorszama megnevezése feltart esélyegyenlGségi kivant cél stratégiai felel6se (i PP eréforrasok "
X , hatarideje méré indikator(ok) . ... .| fenntarthatésaga
probléma megnevezése dokumentumokkal (human, pénzugyi,
technikai)
3. Gyermekek
sziinidei
feligyeletének
folyamatos
Imegolddsa
1. A meglévé 1. A palya
A gyermekek o egievo pa Ya’zelt , o
(L . palyazat Efop-1.5.2.- megvaldsitasa 2.J6 1. Palyazat
kevésbé motivdltak a . s L
o i 16-2017-00007 programok Magyarpolany megvalositdsa 2. human és
Ifjusagi programok, |szabadidé hasznos s R . , . JN
.. . megvalositasa 2. A ['Legyen jobb a felkutatasa, Kozség Gyermekek pénzigyi
tanulmanyi eltoltésére, az " . . o . . . p . .
kirdnduldsok nternet vildea a gyermekek gyerekeknek! kirandulasok Onkormanyzata, [2021.06.01. ismereteinek er6forras, Efop- |3 év
, & szabadidejének Nemzeti Stratégia [szervezése, felelds: bévilése 3. 1.5.2.-16-2017-
szervezése gyermekek ra . , . s
. . hasznos eltoltése, a partnerek polgdrmester Elégedettségi 00007 palyazat
elmaganyosoddsahoz . - (i
gyermekek tevékenységeinek kérdGiv
vezethet. S A .
fejlédése 0sszehangoldsa
1.
1. Evenké Egészségvédel |
pszcisinek keves | CL Aisiwian
idejiik marad az gtar P 1. Evente 1 human és
egészséges ételek | o oocenap. 2. programok egészségnap 2 énzlgyi
Egészséges g,,, i ,g, Vitamindus ételek ['Legyen jobb a szervezése Védondi g’ ’g P i L gY .

L. . elGallitasara, a , . Y Egészségesebb, eréforras, civil ,
taplalkozas , bevezetése a igyermekeknek! [szakemberek Szolgalat, felelds: [2023.06.01. 5 év
) gyermekek kevés o ) L p mx rendszeresen szervezetek,

tudatossaga . . ., . . |hétkbznapokban. 3. [Nemzeti Stratégia [bevondasaval 2. véd6éné s B .

vitamindus zoldséget taplalkozd Onkéntesek

. . IA gyermekek Szponzorok )

és gylimolcsot . , , L gyermekek bevondsa

immunrendszerének| felkutatasa, civil
fogyaszt X s
megerdgsitése szervezetek
bevondsa
[ - Magyarpolan
, 1. A mar meglévé .. gY P v
A tehetésges, de , . L Kozség
, , [1. A tehetséges tanévkezdési, N [

szocialisan raszoruld . . o Onkromdnyzata, e
Gyermekek lgyermekek Nemzeti Reform |beiskolazasi .. pénzigyi
. .. gyermekeknek sok . " , R Magyarpolanyi , , L .
kozoktatasi, .y lehetGségeinek Program, "Legyen [tdmogatdsok , 1. A tovabbtanulé |eréforras,

X , . esetben csalddjuk . - | . o Német Nemz. . . . .
tovabbtanulasi - . [felmérése 2. Anyagi |jobb a népszerdsitése 2. P , 2021.06.01. fiatalok szamanak [human 2 év
P anyagi helyzete miatt|, |, " Lo .. JAlt. Iskola és . . e Y

lehet&ségeinek . - feltétel gyermekeknek!" |Egyéb kozoktatasi } névekedése eréforras, 1 f6

nincs lehetdségik IAlapfoku

esélyegyenl&sége

tanulmanyaik
folytatasara.

megteremtése a
tovabbtanulashoz

Nemzeti Stratégia

palyazati
lehetGségek

figyelemmel kisérése

Mdvészeti Iskola,
felel&s:
intézményvezetd

koordinator
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A B C D E F G H |
Az intézkedés
. . s . 6he|yzetelfem.zes . . o Acelleuzes . s , Az intézkedés Az intézkedés megva'l'losttasahoz Az intézkedés
Intézkedés | Azintézkedés cime, | kovetkeztetéseiben [Azintézkedéssel elérni| Osszhangja egyéb L , Az intézkedés s s , . . sziikséges R
. . . . P . . s Az intézkedés tartalma Y megvaldsitadsanak | eredményességét « . eredményeinek
sorszama megnevezése feltart esélyegyenlGségi kivant cél stratégiai felel6se (i PP eréforrasok "
X , hatarideje méré indikator(ok) . ... .| fenntarthatésaga
probléma megnevezése dokumentumokkal (human, pénzugyi,
technikai)
IIl. A n6k esélyegyenlGsége
1. Munkahelyek
, . felkutatasa 2. NGk 1. Helyzetfelmérés, [Magyarpolan 1. Munkavallalé nék [human
Kisgyermekes és 50 |A kisgyermekes P v . . gY P v . ,, L .
, . , s munkaerd-piaci . kapcsolatfelvétel Kozség novekvd eréforras,
év feletti nGk édesanyak és az 50 . ... INemzeti Reform . , L . .
sélveavenldséee a Feletti nék hatranvai helyzetének javitdsa Program munkahelyekkel 2.  |Onkormanyzata, [2021.06.01. tendencidja 2. kornyékbeli 2 év
veey . & Y Yal i3 A munkanélkili & ITovabbképzések felel8s: Evente két \vallalatok
munkaer8opiacon [a munkaerG-piacon. [, =, , X (1A [
N6k szdamanak szervezése polgdrmester allasbGrze bevonasa
csokkentése
‘ _ Magyarpolan
1. A mar meglévé . g\{ P y
palyazat Efop-1.5.2.- Kozseg
B 1. El6zetes Onkromanyzata, .
A gyermekek 16-2017-00007 . - y . 1. A feligyelet
. . . " igényfelmérés 2. Magyarpolanyi 1y Efop-1.5.2.-16-
Gyermekek felligyelete az iskolai [megvaldsitasa 2. e o ,, ) nélkil hagyott
A N i L. Nemzeti Ifjusagi [El6re tervezett Német Nemz. , 2017-00007 ,
szlinidei szinetekben a szulSk|ingyenes nydri . . < , 2023.06.01. gyermekek szama 2.| , [5év
, ., , , Stratégia taborok, Alt. Iskola és palydzat, human
elhelyezése szamara nehezen tdborok szervezése , . A gyermekek L ,
, o foglalkozdsok IAlapfoku e g e s eréforras
megoldhato. 3. A palydzat . . . kozosségi fejlédése
L L szervezése Mvészeti Iskola,
keretein tul tovabbi .
. felelds:
partnerek bevonasa .
polgarmester
1. Egyeztetés
szakrendel6kkel,
1.A
szakorvosokkal 2. Yo
P s sz(irGvizsgalaton ,
, Y 1. Szlir8vizsgalatok ) Helyi szint{ . . - human
Feltételezhetd, hogy 3 Egészséges A Haziorvos, részt vevék P
Folyamatos Y - Y szervezése helyben, , sz(rGvizsgalatok Y o s . eréforras,
Py a n6k a kotelezd e Magyarorszag ) Védondi szamanak . ,
sz(irGvizsgalatok P \vagy kulonjarattala [ >, " " szervezése 3. 3 . |2023.06.01. N X Egészség 5 év
i sz(ir6vizsgalatokat . . Egészségligyi Yo Szolgdlat, felelSs: névekedése 2. . -
bevezetése ) legkdzelebbi L . Sz(ir6vizsgalatok . P Fejlesztési Iroda
elhanyagoljak. . Stratégia o, hdaziorvos Evente egy .
szakrendelésekre fontossaganak bevondsa
.. alkalommal
felhivasa sz(irGvizsgalatok
plakatokkal, &
szordlapokkal
IV. Az id6sek esélyegyenlGsége
 aia 1. Egylttmdkodés 1. Bemutatd 1. A bevonasra énzligyi és
Az egyedil él6 . gyl . , L. . P ’gy
 d6skortak kialakitasa a passziv |d8siievi Nemzeti szordanyag Nvuediiasklub kerilt partnerek human
Koz6sséei dletre - Imaganvosodisa idGskoruakkal. 2. Stratég\ga Osszeallitasa 2. Tobb fe\I/eI%’)'S'J ! szama 2. Szervezett leréforras,
Lo & - . "g y ’ lid&skoruak . ,g L napos kirandulasok, p 2023.06.01. programok szdma 3.|[6nkormanyzati (5 év
\vald visszatérés kozOsségi SN Koltségvetési N X nyugdijasklub it g
, ligényeinek - szinhazlatogatasok A programokon koltségvetés,
programokon valo Y koncepcid , L \vezetGje , v an L s
e el Lis megfelel§ szervezése 3. Id&sek részt vevé id6sek  [civil felajanlas,
részvétellk hidnya . . . L .
programok latogatasa a szama Onkéntesség
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szikséges.

falukép

A B C D E F G H |
Az intézkedés
. . s . 6he|yzetelfem.zes . . o Acelleuzes . s , Az intézkedés Az intézkedés megva'l'losttasahoz Az intézkedés
Intézkedés | Azintézkedés cime, | kovetkeztetéseiben [Azintézkedéssel elérni| Osszhangja egyéb L , Az intézkedés s s , . . sziikséges R
. . . . P . . s Az intézkedés tartalma Y megvaldsitadsanak | eredményességét « . eredményeinek
sorszama megnevezése feltart esélyegyenlGségi kivant cél stratégiai felel6se (i PP eréforrasok "
X , hatarideje méré indikator(ok) . ... .| fenntarthatésaga
probléma megnevezése dokumentumokkal (human, pénzugyi,
technikai)
szervezése kozOsségi
programban részt
vevd fiatalok
bevonasaval
1. az egészséglgyi
szakellatasokra valo
eljutas , " . 1. A szakellatasokra,
T Cia . . 1. Igényfelmérés 2. |Magyarpolany Y
Egészségligyi Az id6seknek megkonnyitése 2. o, . L sz(irGvizsgalatokra .
ee s . Onkéntes fiatalok  [KOzség A , human
szolgaltatasokhoz [problémat okoz az  [Ingyenes o . . .. , eljutd idések szama | ,
. ces s . o Id&sligyi Nemzeti [toborzasa 3. Onkormanyzata, . eréforras, ,
\valo hozzaférés orvoshoz illetve a sz(irGvizsgdlatok P - 2021.06.01. 2. Aktiv fiatal . , 2 év
.. " cos , , . Stratégia Ingyenes haziorvos, . e Onkéntesség,
megkonnyitése, szakelldtdsokra valo [szervezése helyi e e segitségynujtok L e
. s . . sz(ir6vizsgalatok felel&s: hazi s civil felajanlas
segitségnyujtas eljutas szinten 3. . . P szamanak
bevezetése évente [segitségnyujto N .
folyamatos névekedése
kapcsolattartas a
beteg id6skoruakkal
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenl&sége
A teleplilésen a .
kéztefﬂletek nem Koltségvetési Magyarpoldn 1. Az akadalymentes
. 1. A kozteriletek § - 1. Palydzatok . gY P v utak szamanak e
. . mindenhol , ... [koncepcid, ) . Kbzség R . pénzigyi
Kozteriletek ) akadalymentesitése, ) figyelése 2. .. , novekedése 2. L g ,
, ... __[akadalymentesek,a | ., . Orszagos o . Onkormanyzata, [2023.06.01. . . eréforras, 5 év
akadalymente5|tese.a,"dé]S és utak kozéplletek Foavatékossagii iPalyazatok felelds: Biztonsagosabb 4lvazat
e elérhetévé tétele. | oY EUBYivitelezése > kozlekedés 3. Szebb [
korszer(sitése Program polgdrmester
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3. Megvalésitas

A megvaldsitas el6készitése

Onkormanyzatunk az &ltala fenntartott intézmények vezetdi szdmara feladatul adja és ellenérzi, a
telepilésen mikddé nem onkormanyzati fenntartasu intézmények vezetit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl@ségi Programot valdsitsak meg, illetve tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljadk meg, és a program
elfogadasat kovetGen biztositsak, hogy az intézménylk m(ikodését érints, és az esélyegyenlfség
szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiljenek be és érvényesiiljenek az egyenl6 banasmoddra és esélyegyenlGségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban
részletes leirasra kerdltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Tervében
szerepl6 vallalasokrdl, az Gket érint6 konkrét feladatokrdl intézményi szint( akcidterveket és évente
cselekvési Utemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellenérzésére és az
ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba torténé beépitésének
garantdlasara Helyi Esélyegyenl&ségi Programért Felel6s Férumot hoz létre és m(ikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkdn maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvaldsitds folyamata

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP Férumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

e az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentalasa, és mindezekrél a telepiilés képviselS-testiletének rendszeres
tdjékoztatdsa,

e annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idGszakban végrehajtott intézkedések
el6segitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges
Uj beavatkozasok meghatarozasa

e a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz sziikséges beavatkozdsok évenkénti
felllvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

e az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képvisels-
testiileti dontésre

e azesélyegyenlGséggel 6sszefligg6 problémak megvitatasa

e a HEPIT és az elért eredmények nyilvanossdag elé tarasa, kommunikaldsa

68



Az esélyegyenlGség fékuszban lévs célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a terilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitlzott célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az EsélyegyenlGségi Férumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkdjukrdl az EsélyegyenlGségi
Forum szamadra. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenl@ségével
foglalkozé
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenl@ségével
foglalkozo HEP Férum
munkacsoport tagjai:

munkacsoportok
vezetdi,
onkormanyzat,
képviseldje,
partnerek képviselGje

Id6sek esély-
egyenl@ségével
foglalkozo
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenlGségével
foglalkozé foglalkozd
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum mikodése:

e A Férum legaldbb évente, de szlikség esetén ennél gyakrabban Ulésezik.

e A Férum mikodését megfelel6en dokumentalja, Gléseirél jegyz6kdnyv késziil.

e A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamolé elfogadasara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti médositasara.

e A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai kozil,
illetve Ujabb munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és javaslatot
készit a HEP szlikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozdsi terlletek felel6seinek, illetve a
|étrehozott munkacsoportok beszdmoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehetGségének biztositasa érdekében
nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehet6ségét biztositja az Helyi EsélyegyenlGségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitds folyamatat koordinalé HEP Férum elsé Glésének mihamarabbi
Osszehivasa.

A nyilvdnossdg folyamatos biztositasdra legalabb évente tdjékoztatjuk a program megvaldsitasdban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a telepilés dontéshozdit, tisztségviselSit, az
intézményeket és az egylittm(ikods szakmai és tarsadalmi partnerek képviselGit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasara az 6nkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és
intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek tdmogatdsanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd
szakmai és tdrsadalmi kérnyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelGsek:

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program végrehajtasaért az dnkormanyzat részérél az igazgatasi el6ado
felel.:
e Az 6 feladata és felel6ssége a HEP Férum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldald tdmogatdsa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
e Folyamatosan egylittm(kodik a HEP Férum vezetGjével.
e FelelGsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevondsaval és tamogatdsdval végzi. igy
o Felel azért, hogy a teleplilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmdra elérheté legyen a Helyi Esélyegyenl&ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az oOnkormdnyzat dontéshozdi, tisztségviselbi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tdamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenld bandsmdd elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni
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A HEP Férum vezetGjének feladata és felelGssége:
e a HEP IT megvaldsitasanak koordindldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangolasa, instrualdsa),
e a HEP IT végrehajtdsanak nyomon kovetése,
e az esélyegyenlGség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgalasa az
Onkormanyzat felelGsével kbzosen
e a3 HEP Férum Osszehivasa és mikddtetése.

A teleplilés vezetése, az 6nkormadnyzat tisztségviselGi és a telepiilési intézmények vezetdi
o felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenl6 banasmddra és esélyegyenlGségre vonatkozd
jogi elGirdasokat, biztositsdk a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatdsokat, a
befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenl&séggel kapcsolatos ismereteiket bévité képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.
e FelelGsséglik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozrem(ikddjenek annak
megvaldsitasaban.
o Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijel6lt irdnyitdinak.
e Az onkormanyzati intézmények vezetGi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézménylkben torténé maradéktalan
érvényesulésérdl.
Minden, az onkormanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban 3llé, szamukra
szolgaltatast nyujté fél felel6ssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelez6ként kdvesse
azt, és megfeleljen az elvdrasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovGben bele kell foglalni a
szerzGdésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabdly dltal elGirt feladat-megosztds, egylttm(ikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési 6nkormadnyzattal kapcsolatban allé szereplSk ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartasa és
mi(ikodtetése.)

Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - felllvizsgalat soran
kideril, hogy a HEP IT-ben vdllalt célokat nem sikeril teljesiteni, a HEP Férum 30 napon beldl
jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel6sét6l, amelyben bemutatja az indikatorok teljesilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozdsi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek. A HEP Férum a
beszamoldt a benyujtastél szamitott 30 napon belill megtédrgyalja és javaslatot tesz az 6nkormanyzat
képvisel6testiletének a szlikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljesilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felel6s
személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — felel6sségre vonasardl.

Az egyenl§ bandsmdd elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel6s személy megteszi a
szlikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitdsaiban Iényeges valtozas kdvetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendé mdédon jarulnak hozza a kit(izott célok
megvaldsitasahoz.
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I. A Magyarpolany Koézség Helyi Esélyegyenl8ségi Programjanak szakmai és tdrsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatdst kdvetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

Il. Ezt kovetéen Magyarpoldny Kozség Onkormdnyzatanak képvisel§-testilete a Helyi
EsélyegyenlGségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 54/2019. (VII.23.)

szamu hatdrozatdval elfogadta.

Melléklet: HEP elkészitési jegyzék’

Datum: 2019. julius 27. Alairas

A Magyarpolany Kozség Onkormanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak partnerei ismerik a
Helyi Esélyegyenl6ségi Programot, és annak megvaldsitdsaban tevékenyen részt kivdannak venni.

; Jéffda T
Datum: 20189. jalius 27. Partneralai

. f f
Datum: 2019. julius 27. Amﬁlfﬁﬁ%“
o gy Qe

Datum: 2019. jalius 27. Partner alairas
v
o /
BRVANS AR VL
Datum: 2019. jalius 27. s Partner aldiras

Al e —

Datum: 2019. julius 27. Partner aldiras

Moot Tankerilleki Kozpot
B \a&ml@?igaﬁﬂa@

Datum: 2019. julius 27. Partner alairds
Datum: 2019. julius 27. Partner aldirds
Datum: 2019. jualius 27. Partner aldiras

1 Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskor(i egyetértésen és kdzds munkan
alapul, és nem kizardlagosan egy ,partneri aldirdssal” igazolt dokumentum

71




Magyarpolany Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiilete

8449 Magyarpolany, Dézsa u. 6.
Tel/Fax: 88/503-820
Email: hivatal@magyarpolany.hu

KIVONAT

Magyarpolany Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 2019. julius 23-i nyilvanos
tilésén késziilt jegyz6konyvbol

Magyarpoliny Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 54/2019. (VIL. 23.)
szamu hatarozata:

Magyarpoldny Koézség Onkorményzat Képvisel§-testiilete Magyarpolany Kozség
Onkorményzat Helyi Esélyegyenléségi Programjat elfogadja.

K.m.f.

Gréber Jozsef sk. Dobosi Gergely sk.
polgarmester jegyzo

A kivonat hiteléiil:

2019, jillus 26. .
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A B C D E F G H | J
Intézkedés| Az intézkedés cime, A helyzetelemzés Az intézkedéssel elérni A célkitlizés Az intézkedés tartalma Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés
sorszama megnevezése kovetkeztetéseiben kivant cél Osszhangja egyéb felelése megvaldsitasanak eredményességét mérG| megvaldsitasdhoz | eredményeinek
feltart esélyegyenlGségi stratégiai hatérideje indikator(ok) sziikséges fenntarthatdsaga
probléma megnevezése dokumentumokkal eréforrasok
(human, pénzugyi,
technikai)
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
1 Higiéniai, egészségi, |Gyakori higiéniai 1. Eletvezetési tanacsok  Nemzeti Reform 1. Tanacsadds szervezése Magyarpolany 2023. 06. 01. Mélyszegénységben human eréforras, |5 év
életvezetési problamak, jovedelmik adédsa 2. Segitségnyujtas a Program 2. Csaladlatogatas Kozség (cstitortok) élék tdjékoztatd
problémak beosztdsa nem takarékos beosztashoz 3. keretében segitség Onkorményzata hatdridé mddositva életkorilményeinek,  eszk6zok,
megfelelS. A nem Tiszta rendezett életvitel. nyujtasa fenntartva anyagi helyzetének szérolapok anyagi
megfelel$ dpoltsag javulasa koltsége
egészségligyi
problémakhoz vezethet.
2 Megélhetési Egyre tobb csaladnal 1. Partnerek bevonasa, Nemzeti Reform 1. Adatgydijtés, Herend Kornyéki 2023. 06. 01. 1. Az eladdsodott pénziigyi és human |5 év
problémak mutatkoznak az adomanyhazak szervezése Program helyzetfelmérés 2. Csaladsegit6 és (cstitortok) csaladok szamanak eréforras
csokkentése elszegényedés jelei 2. Az eladdsodott csaldadok Pénzbeni és Gyermekjoléti csokkenése.
szamanak csokkentése természetbeli Szolgalat, felel6s:
tdmogatasok 3. csaladsegit6
Programok szervezése
szakemberek
bevondsaval (megoldasi
lehet&ségek ismertetése)
IIl. A gyermekek esélyegyenlGsége
1 Gyermekfelugyelet Tobb csaladban gondot A mar meglévé palyazat, Koltségvetési 1. Partnerek bevondsa 2. Magyarpolany 2023. 06. 01. 1. Raszoruld csalddok | human eréforrds, |5 év
megoldasa okoz a gyermekek nyari [Efop-1.5.2.-16-2017-00007 koncepcid, "Legyen Szinidei taboroztatas Kozség (cstitortok) 100%-ban igénybe Efop-1.5.2.-16-
feligyelete, valaminta 'megvaldsitasa 1. jobb a Osszehangolasa 3. Onkorményzata, vehessék 2. A 2017-00007
magas tdborozasi Igényfelmérés, javaslatok |Gyermekeknek" Gyermekek sziinidei felel8s: gyermekek biztonsagos |palyazat,
koltségek. gyUjtése 2. Partnerek Nemzeti Stratégia felligyeletének polgarmester elhelyezése. 3. onkéntesség
bevonasa a folyamatos megoldasa Elégedettségi kérdGiv,
megvaldsitashoz, taborok visszajelzések
szervezése 3. Gyermekek
szlinidei fellgyeletének
folyamatos megoldasa
2 Ifjusagi programok, |A gyermekek kevésbé |1. A meglévd palyazat "Legyen jobb a 1. A palyazat Magyarpolany 2023. 06. 01. 1. Pélyazat human és pénziigyi 3 év
tanulmanyi motivaltak a szabadidé Efop-1.5.2.-16-2017-00007 gyerekeknek!" megvaldsitasa 2.J6 Kozség (csttortok) megvaldsitasa 2. eréforras, Efop-
kirandulasok hasznos eltoltésére, az  megvaldsitasa 2. A Nemzeti Stratégia  programok felkutatdsa, Onkorményzata, fenntartva, Gyermekek 1.5.2.-16-2017-
szervezése internet vilaga a gyermekek kirandulasok szervezése, [felel8s: hatdridémaodositas ismereteinek bévilése 00007 pélyazat
gyermekek szabadidejének hasznos partnerek polgarmester 3. Elégedettségi kérdGiv
elmaganyosodasdhoz  leltdltése, a gyermekek tevékenységeinek
vezethet. fejlédése Osszehangolasa




3 Egészséges A sziilsknek kevés idejiik 1. Evenként megtartott  "Legyen jobb a 1. Egészségvédelemmel Véddéndi Szolgélat, 2023. 06. 01. 1. Evente 1 human és pénzigyi 5 év
taplalkozas marad az egészséges egészségnap. 2. gyermekeknek! kapcsolatos programok [felel&s: védné (csttortok) egészségnap 2. eréforras, civil
tudatossaga ételek el6allitasara, a Vitamindus ételek Nemzeti Stratégia szervezése szakemberek Egészségesebb, szervezetek,

gyermekek kevés bevezetése a bevondasaval 2. rendszeresen onkéntesek
vitamindus zoldséget és |hétkoznapokban. 3. A Szponzorok felkutatdsa, taplalkoz6 gyermekek |bevondsa
gyumolcsot fogyaszt gyermekek civil szervezetek

immunrendszerének bevondsa

megerGsitése

4 Gyermekek A tehetésges, de 1. A tehetséges gyermekek Nemzeti Reform 1. A mar meglévd Magyarpolany 2023. 06. 01. 1. A tovabbtanuld pénzligyi eréforras, 2 év
kozoktatasi, szocidlisan raszoruld lehetGségeinek felmérése Program, "Legyen tanévkezdési, Kozség (cstitortok) fiatalok szamanak human eréforras, 1
tovabbtanulasi gyermekeknek sok 2. Anyagi feltétel jobb a beiskolazasi tdmogatdsok Onkromanyzata, fenntartva, novekedése f6 koordinator
lehet6ségeinek esetben csalddjuk anyagi megteremtése a gyermekeknek!" népszer(sitése 2. Egyéb |Magyarpolanyi hatdrid6maodositas
esélyegyenlGsége helyzete miatt nincs tovabbtanulashoz Nemzeti Stratégia  kozoktatasi palydzati Német Nemz. Alt.

lehetGségik lehet&ségek figyelemmel |Iskola és Alapfoku

tanulmanyaik kisérése Mlivészeti Iskola,

folytatasara. felel6s:
intézményvezetd

IIl. A nék esélyegyenl&sége

1 Kisgyermekes és 50 A kisgyermekes 1. Munkahelyek Nemzeti Reform 1. Helyzetfelmérés, Magyarpolany 2023. 06. 01. 1. Munkavallalé n6k human eréforras, 2 év
év feletti n6k édesanydk és az 50 felkutatasa 2. N6k Program kapcsolatfelvétel Kozség (csttortok) novekvé tendencidja 2. kornyékbeli
esélyegyenlfsége a [feletti n6k hatranyaia  munkaerd-piaci munkahelyekkel 2. Onkorményzata, fenntartva, Evente két allasbSrze  vallalatok bevonasa
munkaerGopiacon ~ munkaerd-piacon. helyzetének javitasa 3. A Tovabbképzések felel6s: hatdrid6maodositas

munkanélkili n6k szervezése polgarmester
szamanak csokkentése

2 Gyermekek sziinidei |A gyermekek felligyelete 1. A mar meglévé palydzat Nemzeti Ifjusagi 1. ElGzetes igényfelmérés Magyarpolany 2023. 06. 01. 1. A felugyelet nélkil  Efop-1.5.2.-16- 5 év

elhelyezése az iskolai sziinetekben a [Efop-1.5.2.-16-2017-00007 Stratégia 2. El6re tervezett Kozség (cstitortok) hagyott gyermekek 2017-00007
szl6k szdmara nehezen |megvaldsitasa 2. Ingyenes taborok, foglalkozdsok  |Onkroményzata, szama 2. A gyermekek |pdlyazat, human
megoldhatd. nydri taborok szervezése szervezése Magyarpolanyi kozosségi fejlédése eréforras

3. A pélyazat keretein tul Német Nemz. Alt.

tovabbi partnerek Iskola és Alapfoku

bevonasa M(ivészeti Iskola,
felelGs:
polgarmester

3 Folyamatos Feltételezhetd, hogy a 1. Sziirévizsgalatok Egészséges 1. Egyeztetés Haziorvos, Védénéi (2023. 06. 01. 1. A szlir6vizsgalaton  |human erdforras, 5 év
szlr6vizsgalatok nék a kotelezé szervezése helyben, vagy Magyarorszag szakrendelGkkel, Szolgalat, felel6s:  (csutortok) részt vevék szamanak |Egészség Fejlesztési
bevezetése sz(irGvizsgalatokat kulonjarattal a Egészségligyi szakorvosokkal 2. Helyi  haziorvos novekedése 2. Evente |Iroda bevonésa

elhanyagoljak. legkozelebbi Stratégia szintli sz(irGvizsgalatok egy alkalommal

IV. Az idGsek esélyegyenlGsége

szakrendelésekre

szervezése 3.
Sz(ir6vizsgalatok
fontossaganak felhivasa
plakatokkal,
szordlapokkal

szir6vizsgalatok




Kozosségi életre vald Az egyedil é16

visszatérés

Egészségligyi
szolgaltatasokhoz
valé hozzaférés
megkonnyitése,
segitségnyujtas

id6skordak
elmaganyosodasa,
kozosségi programokon
valo részvételiik hidanya

Az id&seknek problémat
okoz az orvoshoz illetve
a szakellatasokra vald
eljutas

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenl&sége

1

Kozteriletek

akadalymentesitése

A telepilésen a
kozteriletek nem
mindenhol
akadalymentesek, a
jardas és utak
korszer(sitése
szlikséges.

1. EgyluttmUikodés
kialakitasa a passziv
id6skoruakkal. 2.
Id6skoruak igényeinek
megfelel6 programok
szervezése

1. az egészséglgyi
szakelldtasokra valo
eljutds megkonnyitése 2.
Ingyenes szlir6vizsgalatok
szervezése helyi szinten 3.
folyamatos
kapcsolattartds a beteg
idGskoruakkal

1. A kozteruletek
akadalymentesitése,
kozéplletek elérhetévé
tétele.

Id6stigyi Nemzeti
Stratégia,
Koltségvetési
koncepcid

Id6stigyi Nemzeti
Stratégia

Koltségvetési

1. Bemutatd széréanyag
Osszeallitdsa 2. Tobb
napos kirandulasok,
szinhazlatogatasok
szervezése 3. |dGsek
latogatasa a k6zOsségi
programban részt vevg
fiatalok bevonasaval

1. Igényfelmérés 2.
Onkéntes fiatalok
toborzésa 3. Ingyenes
szlir6vizsgalatok
bevezetése évente

1. Palyazatok figyelése 2.

koncepcio, Orszagos Palyazatok kivitelezése

Fogyatékossaguigyi
Program

Nyugdijasklub,
felel6s:
nyugdijasklub
vezetGje

Magyarpolany
Kozség
Onkormaényzata,
haziorvos, felelds:
hazi segitségnyujto

Magyarpolany
Kbzség
Onkormaényzata,
felel6s:
polgarmester

2023. 06. 01.
(cstitortok)

2023. 06. 01.
(cstitortok)
fenntartva,

1. A bevonasra kerdilt
partnerek szama 2.
Szervezett programok
szama 3. A
programokon részt
vevd idGsek szama

1. A szakellatasokra,
szlirGvizsgalatokra
eljutod id6sek szama 2.

hatdridé mddositva Aktiv fiatal

2023. 06. 01.
(cstitortok)

segitségynujtok
szamanak novekedése

1. Az akaddlymentes
utak szamanak
novekedése 2.
Biztonsagosabb
kozlekedés 3. Szebb
falukép

pénziigyi és human |5 év
er6forras,
onkormanyzati
koltségvetés, civil
felajanlas,

onkéntesség

human eréforrds, 2 év
onkéntesség, civil

felajanlas

pénzugyi eréforras, |5 év
palydzat



Magyarpoliny Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiilete

8449 Magyarpoliny, Dézsa u. 6.
Tel/Fax: 88/503-820
Email: hivatal@magyarpolany.hu

KIVONAT

Magyarpolany Kézség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 2021. szeptember 30-i
nyilvanos iilésén késziilt jegyz6konyvbol.

Magyarpoliny Kozség Onkorminyzat Képviselé-testiiletének 58/2021. (IX. 30.)
szamu hatdrozata:

Magyarpolany Kézség Onkorményzat Képviselo-testiilete az 54/2019. (VIL 23.)
szamu hatdrozattal elfogadott Helyi Esélyegyenlségi Programot az egyenld
bandsmodrél és az esélyegyenléség eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV.
torvényben foglaltaknak megfeleloen a HEP forum tagjainak elektronikus
megkeresésével attekintette, a Program iddaranyos megvaldsulasat, illetve a
helyzetelemzést és az intézkedési tervet feliilvizsgalta. A Képviselo-testiilet a
feliilvizsgalat alapjan modositott Programot (Intézkedési Tervet) a melléklet szerint
elfogadja.

A Képviselo-testiilet felkéri a jegyzot, hogy intézkedjen a feliilvizsgalt Helyi
Esélyegyenléségi Program kozzétételérdl és kiildje meg a Tarsadalmi Esélyteremtési
Foigazgatdsagnak.

Felel6s: Dobosi Gergely
Hatarido: azonnal
K.m.f.

Grober Jozsef sk. Dobosi Gergely sk.
polgarmester jegyzo
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