FENNTARTOI ERTEKELES

Magyarpolanyi Német Nemzetiségi Ovoda és Mini Bélesode

A fenntartd iranyitéi tevékenységének része a koznevelési intézmény pedagdgiai-szakmai
tevékenységének ellendrzése. A fenntartd hataskorrel rendelkezik az intézmény
hatékonyaganak és pedagogiai-szakmai eredményességének a megitélésében.

A fenntarté feladata, hogy értékelje a pedagégiai programban megjelolt feladatok
végrehajtasit és ezen keresztil a nevelési-oktatasi intézmény pedagégiai-szakmai
tevékenységének eredményességet.

A Magyarpoldnyi Német Nemzetiségi Onkorményzat 2023 szeptemberben értékelte az
6vodéban folyé szakmai munkat €s az 6voda pedagogiai programjanak teljesitéset.

Jelen értékelés megéllapitasai az 6vodavezetd tanév végi beszamoldja, valamint a 2022/2023-
es nevelési év sordn az intézményben lefolytatott fenntartdi ellendrzés tapasztalatain
alapulnak. Az ellendrzésre és az értékelésre a nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC.
torvény 83.8-dnak (2) bekezdés e) pontja alapjan kertilt sor.

Az ellenorzés teriiletei

- Az intézmény gazdalkodasa

- A mikodés torvényessége

- A szakmai munka eredményessége

- Gyermekvédelmi tevékenység

- A gyermekbalesetek megel6zéscre tett intézkedések

Megallapitasok, értékelés:

Az intézmény gazddlkoddsa

Az 6évoda a fenntartd és a megbizott intézményvezetd dontései szerint gazdalkodik a
rendelkezésre  4llo6  eszkozeivel és eréforrsaival. A helyiségek szama, funkcionalis
megfelelésége optimalis. Az intézmény eszkoz- és felszerelésjegyzéke megfelels, a
pedagégiai program teljesitéséhez sziikséges ellatottsdg rendelkezésre &ll. Az éptilet
kihasznaltsdga optimélis, a kornyezete biztonsagos. A munkaegészségiigyl és biztonsagi
eldirasok betartdsa megfelelo.

Az 6voda feladatellatasanak személyi feltételei biztositottak. Az 6vodai csoportok szervezése
a hatalyos jogszabélyok alapjan torténik.



A mitkodés torvényessége

Az 6voda mikodése a jogszabalyi eléirdsoknak megfelel, torvényes. Az intézményi
szabalyozé dokumentumok hatalyosak, a torvényi cléirasoknak megfelelden atdolgozottak,
jogszerlick. A sziikséges tantigyi nyomtatvanyok rendelkezésre allnak, a nyilvantartisok
megfeleloek.

Az 6voda vezetése kiemelt figyelmet fordit az intézményben nyilvéantartott ¢s kezelt
személyes és killonleges adatok esetében az

- adatvédelem teljestilésére,

_ a7z 6vodakotelezettség teljesitésére, az 6vodai jogviszony létrejottere,
- aziskolai érettség sziirésére,

- abelsd értékelési rendszer mikodtetéscre.

Az Gvodaba felvett gyermekek nyilvantartasara és mulasztasaik vezetésére szolgélo felvételi
és mulasztasi naplok ellendrzése soran megallapithatd, hogy a felvételi és mulasztasi naplok
tartalmazzak

a gyermek sorszamat, oktatasi azonositd szamat, nevét, sziiletési helyét ¢és idejét,
lakohelyét, anyja sziiletéskori nevét, apja vagy torvényes képviseldje nevét,

- afelvétel id6pontjat,

- az igazolt és igazolatlan hidnyzésok havi és éves Osszesitését,

- a sziilsk napkozbeni telefonszamat.

Mivel az 6voda sajatos nevelési igényti gyermekek nevelését is ellatja, a megjegyzés rovatban
feltiintetik a szakvéleményt kiallitd szakértdi bizottsag nevét, a szakvélemény kiallitasanak
idépontjat és szamat.

Az 6vodai mulasztasi naplo Osszességében az eléirasoknak megfelelden tartalmazza a
sziikséges nyilvantartasi adatokat. A zaradékolas megfelel6en torténik.

A szakmai munka eredményessége

Az 6vodaban az operativ tervezés a stratégiai célok hatékony megvaldsulasat szolgélja, €s a
dokumentumokban nyomon kovethetd.

A stratégiai tervek megvalositasa nevelési évekre bontott, amelyben megjelennek a stratégial
célok aktualis elemei. (pedagogiai program, a vezetdi palyazat, a tovabbképzési program,
beiskolazasi terv stb. céljai, feladatai.)

Az intézmény éves terveinek (éves munkaterv, munkakozosségi tervek, a pedagogiai munka,
tervezési dokumentumai, stb.) gyakorlati megval6sitisa a pedagogusok, a munkak6zosség
bevonasaval torténik.




Az intézmény nevelési-oktatdsi céljai hatdrozzak meg a modszerek, eljarasok kivalasztasat,
alkalmazasat.

Az intézményi pedagoégiai folyamatok (példaul nevelési évre, gyermekcsoportra tervezett
egymasra épiild tevékenységek) a személyiség- és kozosségfejlesztest, az elvart nevelési,
tanulasi eredmények elérését, a sziilék, gyermekek és munkatdrsak elégedettségét és a
fenntartoi elvarasok teljesiilését szolgaljak.

Az éves tervek és beszamolok egymasra épiilnek.
Az dvoda egyre tbb a telepiilésen megrendezett kozosségi rendezvényen vesz részt.

A nevelési év évvégi beszamol6janak megallapitasai alapjan torténik a kdvetkezd nevelési év
tervezése.

A teljes pedagogiai folyamat kovethetd a tevékenységi tervben, a csoportnapldkban, valamint
a gyermeki produktumokban.

Az intézmény azonositja az egyes feladatok eredményességének &s hatékonysaganak
méréséhez, értékeléséhez sziikséges mutatokat.(DIFER)

Az eredményeket az intézmény folyamatosan koveti, elemzi, sziikség esetén korrekciot
hajt végre.

Az ellenérzések eredményeit felhasznaljak értékeléseik soran.

A gyermekek  eredményeir6l  fejleszté  céllal  folyamatosan visszacsatolnak
sziileiknek/gondvisel6iknek.

Gyermekvédelmi tevékenység

A kiemelt figyelmet igényld gyermekek mindegyikénél rendelkeznek a pedagdgusok
megfelels informaciokkal, és alkalmazzak azokat a neveld, fejleszto €s oktaté munkajukban.
Az intézmény vezetése és érintett pedagdgusa informaciokkal rendelkezik minden gyermek
szocialis helyzetérol.

Az intézmény tdmogatd rendszert alakitott ki: felzarkéztatast célzo egyéni foglalkozést
szervez.

Integracios nevelési modszereket fejleszt, és ezt be is vezeti.

Nevelési programokat, modelleket dolgoz ki vagy atvesz, és mikdodteti is ezeket. Célzott
programokat tar fel.

Kapcsolatot tart fenn valamely szakmai timogato6 halozattal.



A gyermekbalesetek megelozésére tett intézkedések

A 2021/2022-es nevelési évben nem volt baleset a gyermekek kozott. Koszonhetd ez az
6vodapedagogusok odafigyelésének és a gyermekek fegyelmezett magatartdsénak.
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